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PÀ.«.ªÀÄ0 / ©16 / 3606 / 1998-99. ªÀÄ0qÀ½AiÀÄ E0f¤AiÀÄj0Uï ªÀÄvÀÄÛ CPË0mïì ºÀÄzÉÝAiÀÄ°ègÀÄªÀ C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ¸Àé0vÀ PÀað£À°è 
PÀ0¥ÉÇålgï ¸Á¥sïÖ ªÉÃgï ¹¸ÀÖªÀÄß°è J0. J¸ï [ ªÀiÁ¸ÀÖgï D¥sï ¸ÉÊ£ïì]  «zÁåºÀðvÉ ºÉÆ0¢zÀÝgÉ / 
ºÉÆ0¢zÁUÀ JgÀqÀÄ ªÀÄÄ0UÀqÀ §rÛAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀ®Ä ªÀÄ0qÀ½AiÀÄÄ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¤ÃrgÀÄªÀ 
§UÉÎ. 

PÀ«ªÀÄ0 / ©16 / 1950 / 1990-91 / 2. ªÀÄ0qÀ½AiÀÄ £ËPÀgÀjUÉ ±ÉÃPÀqÀ 16.92 gÀ0vÉ ªÉÊmÉÃeï ¦ümÉªÉÄ0mï ¥sÁªÀÄÄð® «¸ÀÛj¹ ¢£Á0PÀ 
01.04.1993 gÀ ¥ÀÅ£ÀgïªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ°è ªÉÃvÀ£À ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢¸ÀÄªÀ §UÉÎ. 
Board order to set right the anomaly in the revised Pay Scales.                               
[Employees in higher cadres / holding higher scales have got lower fixation of Pay than the 
employees in lower cadres / holding lower scales although the element of Pay drawn by them 
in the pre-revised scale by such employees were one and the same]. 

Board order to set right the anomaly in the revised Pay Scales.                               
[Officers in higher cadres / holding higher scales have got lower fixation of Pay than the Officers / 
Workmen  in lower cadres / holding lower scales although the element of Pay drawn by them in the 
pre-revised scale were one and the same] 

Payment of Specialised Work Allowance to maintenance men working in Stations / 
MRT / MPD / TCD. 

Revision of Pensionery Benefits [Minimum and Maximum].



59 17-05-1999 250

60 18-05-1999 251 to 252

61 20-05-1999 253

62 KEB / B16 / 3590 / 1998-99. 26-05-1999 254 to 256

63 KEB / B16 / 3590 / 1998-99. 27-05-1999 257

64 27-05-1999 258

65 11/06/1999 259

66 14-06-1999 260 to 261

67 25-06-1999 262 to 270

68 KEB / B16 / 3598 / 1998-99. 26-06-1999 271

69 03/07/1999 272

PÀ.«.ªÀÄ0 / ©16 / 3589 / 1998-99. ªÀÄ0qÀ½ £ËPÀgÀjUÉ / C¢üPÁjUÀ½UÉ ¢£Á0PÀ 01.04.1998 j0zÀ 31.01.1999 gÀªÀgÉUÉ ¥ÀjµÀÌöÈvÀ 
ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ ¤«ÄvÀÛ ¥Áæ¥ÀÛªÁVgÀÄªÀ ¨ÁQ ºÀtªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ

PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ».¸À-7 / 8084 / 1981-82. £ËPÀgÀjUÉ 01.04.1998 jAzÀ 31.01.1999 gÀªÀgÉUÉ ¥ÁªÀw ªÀiÁqÀ¨ÉÃQgÀÄªÀ ªÉÃvÀ£À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ 
¨ÁQAiÀÄ ¨Á©Û£À°è ±ÉÃPÀqÀ 2 gÀ gÀAvÉ ¥Àj²µÀÖ eÁw / ¥Àj²µÀÖ ªÀUÀðzÀ PÀ¯Áåt ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ "PÀ¯Áåt 
¨sÀªÀ£ÀzÀ PÀlÖqÀ ¤¢ü" UÉ  zÉÃtÂUÉAiÀiÁV £ËPÀgÀjAzÀ M¦àUÉ ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉzÀÄ ªÀÄÄjzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä ¤UÀªÀÄªÀÅ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«ªÀÄ0 / ¹J¯ïM / ©14 / 3785 [J£ï] / 1993-94. ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ªÀiÁUÀðzÁ¼ÀÄ ºÀÄzÉÝAiÀÄ£ÀÄß UÀÆæ¥ï - II ªÀÄvÀÄÛ III gÀ°è ªÀiÁUÀðzÁ¼ÀÄ   ºÀÄzÉÝUÉ 
G£ÀßwÃPÀj¸À®Ä ¤UÀªÀÄªÀÅ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ.
Board is placed to accord approval - for Stepping up of Pay of Officers / Workmen 
to that of their juniors in cases where the Pay of the seniors so fixed / refixed in the 
revised Pay Scales of 01.04.1998 is less than the Officers / Workmen who have been 
promoted on or after 01.04.1998.

Sanctioning of Hazardous Allowance to the Officers in Maintenance and to those 
who perform Shift Duties at D.G. Plant Yelahanka.

PÀ«ªÀÄ0 / ©22 / ©16 / 7891 / 1987-88. ªÀÄAqÀ½AiÀÄ GUÁætUÀ¼À°è PÀAqÀÄ§gÀÄªÀ ¸ÁªÀÄVæUÀ¼À PÉÆgÀvÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀªÀgÀ «gÀÄzÀÞ E¯ÁSÁ 
«ZÁgÀuÉUÀ¼À£ÀÄß vÀéjvÀªÁV ºÉÆr PÁ®«ÄwAiÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀÇtðUÉÆ½¹ ¸ÀÆPÀÛ PÀæªÀÄ dgÀÄV¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©14 / 155 / 1999-2000. UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrzÀªÀjUÉ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÀªÁV ªÀÄdÆj ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ.«.ªÀÄ0 / ©16 / 2801 / 1999-00. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«ªÀÄ0 / ©16 / 518 / 1997-98. PÀ£ÁðlPÀ gÁdå ¥ÀvÀæzÀ°è ¥ÀæPÀnvÀªÁVgÀÄªÀ ªÀÄ0qÀ½AiÀÄ  ¢£Á0PÀ 18.05.1999 gÀ C¢ü¸ÀÆZÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß 

eÁjUÉÆ½¸ÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ.
Amendment to Board Order no. KEB / B16 / 3598 / 1998-99, dated 22.05.1999.         
                 [ Increase in Pension in respect of Board Employees who retired prior to 01.01.1982 
or died while in service prior to that date or after Retirement.] 

PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©14 / 165 / 1999-2000. ªÀ®AiÀÄ ªÀÄÄRå EAf¤AiÀÄUÀgï («) UÀ½UÉ UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ°è PÉ®¸ÀUÁgÀgÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ C
¢üPÁgÀzÀ CªÀ¢AiÀÄ£ÀÄßü «¸ÀÛj¸À®Ä ¤UÀªÀÄªÀÅ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ.



70 KEB / B16 / 3609 / 1998-99. 05/07/1999 273 to 274

71 22-07-1999 275

72 26-07-1999 276

73 KEB / B16 / 3589 / 1998-99. 11/08/1999 277 to 287

74 26-08-1999 288

75 31-08-1999 289

76 06/09/1999 290

77 07/09/1999 291

78 KEB / B16 / B5 / 7982 / 1983-84. 20-09-1999 292 to 293

79 21-09-1999 294

Reckoning of Take Home Salary for eligibility of House Building Advance / House 
Purchase Advance / House Repair Advance.

PÀ.«.ªÀÄ0 / ©16 / 2802 / 1999 -00. ¦0ZÀtÂzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ ªÀÄ0dÆgÁw - ¥ÀjµÀÄÌçvÀ zÀgÀUÀ¼ÀÄ.
PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©23 / ©14 / 7636 / 1980-81. PÀ£ÁðlPÀ «zÀÄåZÀÒQÛ ªÀÄAqÀ½AiÀÄ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄªÀ CgÉPÁ°PÀ ±ÀÄaUÁgÀgÀ ªÀiÁ¹PÀ ¸ÀA¨sÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß 

ºÉaÑ¸À®Ä ¤UÀªÀÄªÀÅ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ.
Revision of Pay-Scales of Officers and Workmen w.e.f. 01.04.1998 - Clarification.

PÀ«ªÀÄ0 / ©16 / 3589 / 1998-99. PÀ£ÉéAiÀÄ£ïì PÀªÀiï ¦üÃ¯ïØ C¯ÉÆÃAiÀÄ£ïì ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ ªÀÄ0qÀ½AiÀÄÄ ¢£Á0PÀ 11.08.1999 gÀ 
¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É ¸À0SÉå : PÀ«ªÀÄ0 / ©16 / 3589 / 1998-99 gÀ°è ¥ÀæPÀn¹gÀÄªÀ ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯ÉUÉ 
®UÀwÛ¸À¯ÁVgÀÄªÀ C£ÀÄ§0zsÀzÀ°è ºÀ®ªÀÅ C0±ÀUÀ½UÉ ¤ÃqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ¸Àà¶ÖÃPÀgÀtªÀ£ÀÄß 
ªÀiÁ¥ÁðqÀÄªÀiÁrgÀÄªÀ §UÉÎ. 

PÀ.«.ªÀÄ0 / ©16 / 3589 / 1998-99. PÀ£ÉéÃAiÀÄ£ïì PÀªÀiï ¦üÃ¯ïÝ C¯ÉÆÃAiÀÄ£ïì C£ÀÄß ¢£Á0PÀ 01.04.1998 j0zÀ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ0vÉ ©Ã¢ 
¢Ã¥ÀUÀ¼À «¨sÁUÀzÀ ¤ªÀðºÀuÁ ¹§â0¢UÀÆ ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ªÀÄ0qÀ½ n¥ÀàtÂ.

PÀ«ªÀÄ0/ ªÀÄÄO¨Á / »¸À-7 / 5512 / 1999-2000. UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀÄªÁUÀ C£ÀÄ¸Àj¸À¨ÉÃPÁzÀ PÀæªÀÄUÀ¼À §UÉÎ ¸ÀÆZÀ£É. 
        

eÉÆÃrPÉ ¸À0SÉå : PÀ.«.ªÀÄ0 / ©16 / 2811 / 1999-00. ªÀÄ0qÀ½ DzÉÃ±À ¸À0SÉå : PÀ.«.ªÀÄ0 / ©16 / 2811 / 1999-2000, ¢£Á0PÀ 04.09.1999 PÉÌ eÉÆÃrPÉ 

Fixation of Pay of an Employee whose Additonal Increment sanctioned - for having 
passed a Departmental Examination earlier, has not been reflected in the Higher Pay 
Scale consequent to his Promotion / In-Service Appointment.

PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©14 / 819 / 1997-98. ªÀÄAqÀ½AiÀÄ ««zsÀ PÉ®¸ÀUÀ½UÉ UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ°è UÉÆvÀÄÛ ªÀiÁqÀÄªÀ PÉ®¸ÀUÁgÀjUÉ PÉÆqÀ¨ÉÃPÁzÀ PÀ¤µÀ× 
ªÉÃvÀ£ÀzÀ ªÉÄÃ°£À vÀÄnÖ ¨sÀvÀåAiÀÄ ºÉZÀÑ¼ÀzÀ §UÉÎ.



80 23-09-1999 295

81 25/09/1999 296 to 298

82 KEB / B16 / B5 /  7982 / 1983-84 04/10/1999 299

83 KEB / B16 / 4739 / 1980-81 / P-II 07/10/1999 300

84 Corrigendum No. KEB / B16 / 3589 / 1998-99. 13-10-1999 301
85 23-10-1999 302 to 304

86 28-10-1999 305 to 320

87 CA / AO(EX) / AAO / CYS.180. 30-10-1999 321

88 02/11/1999 322

89 04/12/1999 323

90 16-12-1999 324

91 21-12-1999 325

PÀ«ªÀÄ0 / J¸ï.J-3 / ©4 / 1403 / 1982-83. ¸ÉPÉ0qÀj JdÄPÉÃµÀ£ï ¨ÉÆÃqïð£ÀªÀgÀÄ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ §ÄPï QÃ¦0Uï ªÀÄvÀÄÛ CPË0mÉ¤ì dÆ¤AiÀÄgï UÉæÃqï 
ºÁUÀÆ ¹Ã¤AiÀÄgï UÉæÃqï ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À°è GwÛÃtðgÁzÀªÀjUÉ ªÀÄ0qÀ½AiÀÄÄ £ÀqÉ¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ 
zÀeÉð- s̈ÁUÀ-©, ¥ÀwæPÉ-2 ºÁUÀÆ J¸ï.J. J¸ï. ¥ÀjÃPÉë s̈ÁUÀ-1, ¥ÀwæPÉ 6 gÀ°è «£Á¬ÄÛ 
¤ÃrgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß ªÀÄ0qÀ½AiÀÄÄ »0¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ.

PÀ«ªÀÄ0 / ©16 / 8245 / 1991-92. ««zsÀ zÀeÉðAiÀÄ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÀ¼À°è »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ½VgÀÄªÀ 
«ÄÃ¸À¯Áw ¤ÃwAiÀÄ£ÀÄß ¥Á°¸ÀÄªÀ §UÉÎ vÀ¥Á¸ÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ. 
Protection of Addittional Increment in terms of Board Order No. KEB/ B16/B5 /
7982/83-84, dated 13.08.1984.

Promotion of Assistant Draughtsman who possess qualification of Diploma in 
Electrical Engineering to the post of Junior Engineer Elec.

Enhancement of ceiling limit of Specialised Work  Allowance to workmen.
PÀ.«.ªÀÄ0 / ©16 / 2821 / 1999-00. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«ªÀÄ0 / ©16 / 3580 / 1998-99. PÀ£ÁðlPÀ gÁdå¥ÀvÀæzÀ°è ¥ÀæPÀnvÀªÁVgÀÄªÀ ªÀÄ0qÀ½AiÀÄ ¢£Á0PÀ 23.08.1999 gÀ C¢ü¸ÀÆZÀ£ÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ 

C0±ÀUÀ¼À£ÀÄß eÁjUÉ vÀgÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ.
Circular regarding withdrawal of  - Granting of exemption from appearing in paper– 
II of Assistant Grade Part-B examination and paper- VI of SAS Part-I 
examination for the candidates who have passed Book Keeping and Accountancy, 
Junior and Senior grade examinations conducted by Government of 
Karnataka. 

PÀ.«.ªÀÄ0 / ©16 / 2802 / 1999-00. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄ0§ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ s̈ÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.
PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©14 / 151 / 1999-2000. PÀbÉÃjAiÀÄ qÁmÁ KAnæ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß ºÉÆgÀV£À Kd¤ì¬ÄAzÀ ªÀiÁr¸ÀÄªÀ ªÀiÁ¹PÀ RZÀÄð «ÄwAiÀÄ 

KjPÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ.«.ªÀÄ0 / ©21 / 8075 / 1981-82. E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÉAiÀÄ  vÉæöÊªÀiÁ¹PÀ ¥ÀnÖ ¸À°è¸ÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5678 / 1979-80. PÀ.«.¥À.¤.¤ ªÀÄvÀÄÛ «.«.J£ï.J¯ï £À J¯Áè ªÉÃvÀ£À ªÀÄvÀÄÛ ¦0ZÀtÂzÁgÀjUÉ 1999 £ÉÃ r¸É0§gï 

w0UÀ¼À ªÉÃvÀ£À/¦0ZÀtÂAiÀÄ£ÀÄß 27.12.1999 gÀ0zÀÄ «vÀgÀuÉ ªÀiÁqÀ®Ä DzÉÃ±À ºÉÆgÀr¹gÀÄªÀ §UÉÎ.



92 KEB / B16 / SA3 / B4 / 1403 / 1982-83 / (2). 24-12-1999 326 to 327

93 11/01/2000 328

94 12/01/2000 329

95 25-01-2000 330 to 331

96 04/02/2000 332 to 333

97 KPTCL / B21 / 8075 / 1981-82. 24-02-2000 Creation of Database for Departmental Enquiries. 334 to 335
98 06/03/2000 336 to 337

99 07/03/2000 338 to 340

100 23-03-2000 341 to 345

101 01/04/2000 347

102 KEB / B16 / 7228 / 1985-86. 17-04-2000 348 to 349

103 KPTCL / B16 / 7228 / 1985-86. 17/04/2000 Amendments to KEB Employees' (CDC & A) Regulations, 1987. 350 to 353

Amendment to - KEBESR Regulations w.r.to deletion of "Exemption (iii) under 
Para 6.2 & 6.3 of Appendix III.

PÀ.«.¥Àæ.¤.¤ / ©16 / 3594 / 1998-99. PÀ.«.¥Àæ.¤.¤ ªÀÄvÀÄÛ «.«.¤.¤ £ËPÀgÀjUÉ ªÉÆ¥Éqï RjÃ¢¸À®Ä ªÀÄÄ0UÀqÀªÀ£ÀÄß ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 
§UÉÎ DzÉÃ±À. 

PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©23 / ©14 / 7636 / 1980-81. PÀ£ÁðlPÀ «zÀÄåZÀÒQÛ ªÀÄAqÀ½AiÀÄ°ègÀÄªÀ CgÉPÁ°PÀ ±ÀÄaUÁgÀgÀ ªÀiÁ¹PÀ ¸ÀA s̈ÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉaÑs¹gÀÄªÀ 
§UÉÎ.

PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©14 / 151 / 1999-2000. PÀZÉÃjAiÀÄ qÁmÁ KAnæ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß ºÉÆgÀV£À Kd¤ìUÀ½AzÀ ªÀiÁr¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 8075 / 1981-82. ²¸ÀÄÛ ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À°è E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÉUÀ¼À£ÀÄß vÀéjvÀªÁV EvÀåxÀð ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, £ÀUÀzÀÄ, GUÁæt 

ºÁUÀÆ «zÀÄåvï PÀ¼ÀªÀÅUÀ½UÉ ¸À0§0¢ü¹zÀ E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÉUÀ¼À ºÀ0vÀzÀ §UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ ªÀiÁ»wUÁV 
ºÁUÀÆ ¥ÀÅ£Àgï¥Àj²Ã®£ÉUÁV ªÀiÁ»w MzÀV¸ÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©5 / ©4 / 5070 / 1978-79 / ¨sÁUÀ-2. 45 ªÀµÀð ªÀAiÀÄ¸ÀÄì zÁngÀÄªÀ ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀjUÉ PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÁ ¥ÀjÃPÉë «£Á¬ÄÛ ¤Ãr ªÁ¶ðPÀ ªÉÃvÀ£À 
§rÛ ©qÀÄUÀqÉ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ - ¸ÀÈ¶×ÃPÀgÀt .

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 7129 / 1985-86. PÀÄlÄ0§ AiÉÆÃd£Á PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄªÀ ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀjUÉ GvÉÛÃd£À ¤ÃqÀÄªÀ ¸À®ÄªÁV 
¤ÃqÀ¯ÁUÀÄwÛgÀÄªÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÉÃvÀ£ÀzÀ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ PÀÄjvÀÄ - PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß 
¤UÀªÀÄzÀ°è C¼ÀªÀr¹PÉÆÃ0rgÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©23 / ©14 / 7636 / 1980-81. ¤UÀªÀÄzÀ°ègÀÄªÀ CgÉPÁ°PÀ ±ÀÄaUÁgÀjUÉ DzÉÃ±Á£ÀÄ¸ÁgÀ ¥ÀjµÀÌöÈvÀ zÀgÀzÀ ªÀiÁ¹PÀ ¸ÀA s̈ÁªÀ£É 
¤ÃqÀ¯ÁUÀÄwÛ®èªÉA§ zÀÆj£À §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2663 / 1994-95. ¨É0UÀ¼ÀÆgÀÄ, ºÀÄ§â½î, UÀÄ®âUÀð ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ0UÀ¼ÀÆj£À PÀ.«.¥Àæ.¤.¤ PÉÊUÁjPÁ vÀgÀ¨ÉÃw PÉÃ0zÀæUÀ¼À°è 
PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¤ªÀðºÀuÁ ¹§â0¢UÉ qÉªÀiÁ£ï¸ÉÖçÃµÀ£ï ¨sÀvÉå AiÀÄ£ÀÄß ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 
§UÉÎ DzÉÃ±À.
Amendments to - Chapter- V, VI, VII and VIII of the KEB Recruitment  & 
Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations and Employees 
(Seniority) Regulations.



104 05/05/2000 354

105 10/05/2000 355

106 18-05-2000 356

107 14-06-2000 357

108 17-06-2000 358 to 359

109 KPTCL / B21 / 3003  / 2000-01. 26-06-2000 360

110 14-07-2000 361 to 362

111 18-07-2000 363

112 KPTCL / B16 / 3598 / 1998-99. 25-07-2000 364

113 27-07-2000 Constitution of Departmental Promotional  Committees (DPC). 365

114 27-07-2000 366

115 04/08/2000 367

116 KPTCL / B16 / 4739 / 1980-81 (e). 08/08/2000 368 to 373

117 21-08-2000 374

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2801 / 1999-00. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ ¨ÁQ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß gÁ¶ÖçÃAiÀÄ G½vÁAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ°è vÉÆqÀV¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
wzÉÆÝÃ¯É ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3591 / 1998-99. ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂUÉ ¸À0§0¢ü¹zÀ0vÉ ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀgÀ ªÀVðÃPÀgÀtzÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2801 / 1999-00. ªÀÄgÀt ºÉÆ0¢gÀÄªÀ / ¤ªÀÈwÛ ºÉÆ0¢gÀÄªÀ £ËPÀgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ ¨ÁQ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß £ÀUÀzÀÄ 
gÀÆ¥ÀzÀ°è ¸À0zÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2802 / 1999-00. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄ0§ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ s̈ÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.
PÀ«¥Àæ¤¤/ ©16 / 5602 / 2000-01. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.

Delegating of Powers - to examine the investigation report and the recommendation 
of the Hon'ble Lokayukta / Upa Lokayukta and to order and entrust the 
Departmental Enquires to them.

ªÀÄÄO¨Á / »¸À-7 / 3220 / 1997-98. ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀgÀÄ PÀvÀðªÀå ¤gÀvÀgÁVzÀÝªÉÃ¼ÉAiÀÄ°è C¥ÀWÁvÀªÀÅ ¸À0¨sÀ«¹ C0UÀ«PÀ®gÁzÀ°è / 
C±ÀPÀÛgÁzÀ°è E0vÀB £ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ ¸ÀéAiÀÄ0 ¤ªÀÈwÛ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß eÁjUÉ vÀ0zÀÄ - £ËPÀgÀgÀ 
CªÀ®0©vÀjUÉ (ªÀÄUÀ/ªÀÄUÀ¼ÀÄ) ¤UÀªÀÄzÀ°è GzÉÆåÃUÀ ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2821 / 1999-00. vÀÄnÖ s̈ÀvÀåAiÀÄ ¨ÁQ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß gÁ¶ÖçÃAiÀÄ  G½vÁAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ°è vÉÆqÀV¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

Amendment to Board Order No. KPTCL / B16 / 3598 / 98-99, dated 22.05.1999. 
Corrigendum No. KEB / SAIII / B21 / B16 / 5760 / 1985-
86.

PÀ.«.¥À.æ¤.¤ / ©16 / J¸ïJ-3 / ©4 / 1403 / 1982-83 / 
(2).

PÀ.«.ªÀÄ0qÀ½AiÀÄ £ËPÀgÀgÀ ¸ÉÃªÁ ¤AiÀÄªÀÄUÀ½UÉ ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ ¢£Á0PÀ 24.12.1999 gÀ wzÀÄÝ¥Àr C
¢ü̧ ÀÆZÀ£ÉAiÀÄ C0±ÀUÀ¼À£ÀÄß eÁjUÉÆ½¹gÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 3014 / 2000-01. ªÀÄ0qÀ½ / ¤UÀªÀÄzÀ PÉ®¸À PÁAiÀÄðUÀ½UÉ C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀ¯É0zÀÄ SÁ¸ÀV KeÉ¤ìUÀ½0zÀ ¨ÁrUÉ ªÁºÀ£À 
¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ¤ÃrgÀÄªÀ ¸ÀªÀ®vÀÛ£ÀÄß zÀÄgÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀ ¥Àr¹ PÉÆ¼ÀÄîwÛgÀÄªÀ §UÉÎ.
Order - To adopt the Government Circular dated 22/12/1999 & 10/02/2000 in the 
matter of  Weightage of marks to rural candidates [Clarification / Further 
Instruction ].

PÀ«ªÀÄ0 / ©22 / 1871 / 2000-01. G¥À « s̈ÁVÃAiÀÄ PÀbÉÃjUÀ¼À°è ¸ÀéµÀ× ªÀiÁ»w ºÁUÀÆ zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß ²ÃWÀæªÁV eÁUÀÈvÀzÀ¼ÀzÀ ¹§âA¢UÉ 
MzÀV¸ÀzÉÃ EgÀÄªÀ §UÉÎ.



118 30/08/2000 375

119 31-08-2000 376

120 04/09/2000 377 to 378

121 KPTCL / B16 / B4 / 681 / 1982-83. 19-09-2000 379

122 KPTCL / B16 / 5320 / 1979-80. 19-09-2000 380

123 KPTCL / B16 / 2812 / 1999-00. 21-09-2000 381

124 16-10-2000 382

125 17-10-2000 383

126 KPTCL / SA-III / B4 / 1403 / 1982-83. 19-10-2000 384 to 385

127 23-10-2000 386

128 KPTCL / B16 / 3589 / 1998 - 99. 30-10-2000 387 to 388

129 KPTCL / B16 / 5617 / 2000-01 03/11/2000 389

130 KPTCL / B16 / 3589 / 1998-99. 08/11/2000 390

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2663 / 1994-95. PÉÊUÁjPÁ vÀgÀ¨ÉÃw PÉÃAzÀæzÀ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¤ªÀðºÀuÁ ¹§âA¢UÉ "qÉªÀiÁ£ï¸ÉÖçÃµÀ£ï ¨sÀvÉå" 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©14 / 819 / 1997-98. ¤UÀªÀÄzÀ ««zsÀ PÉ®¸ÀUÀ½UÉ UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ°è UÉÆvÀÄÛ ªÀiÁqÀÄªÀ PÉ®¸ÀUÁgÀjUÉ PÉÆqÀ¨ÉÃPÁzÀ PÀ¤µÀ× 
ªÉÃvÀ£ÀzÀ §UÉÎ.

wzÉÆÝÃ¯É ¸À0SÉå : PÀ.«.ªÀÄ0 / ©16 / 5607 / 2000-01. QèÃ£Àgï / DmÉÆÃ ºÉ®àgï - ºÀÄzÉÝUÉ ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ PÀ.«.ªÀÄ0. £ËPÀgÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀÄvÀÄÛ §qÀw 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À §UÉÎ.
Board Order to pay - Incentives to employees for their achievements in AIISEB 
Sports tournments.

Board Order - To extend the benefit in the scale held by them as on the date of 
announcement of result.  
Board Order - for Sanctioning of Conveyance Allowance to Junior Engineer (Elec), 
as a special case.

PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / »¸À-7 / 8084 / 1981-82 (3). ¥Àj²µÀ× eÁw / ¥Àj²µÀ× ªÀUÀðUÀ¼À PÀ¯Áåt ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄÄ 3 wAUÀ½UÉÆªÉÄä £ÉqÉş ÀÄªÀ PÉÃAzÀæ PÁAiÀÄðPÁj 
¸À«Äw ¸À¨sÉUÉ ºÁdgÁUÀÄªÀ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄUÀ½UÉ «±ÉÃµÀ ¸ÁAzsÀ©üðPÀ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀ®Ä 
¤UÀªÀÄªÀÅ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀÄÄO¨Á / »¸À-7 / 8084 / 1981-82 (3). ¸ÀªÀtÂðÃAiÀÄgÀÄ ºÁUÀÆ ¥Àj²µÀÖ eÁw / ªÀUÀðzÀªÀgÀ £ÀqÀÄªÉ ºÀÄzÉÝ §zÀ¯Á¬Ä¹ PÉ®¸À ªÀiÁr¸ÀÄwÛgÀÄªÀ 
zÀÆj£À §UÉÎ.
Amendment to - Regulation 10,11,1 of Appendix– III of Karnataka Electricity 
Board Departmental Examinations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / EvÀgÉ / 2000-01. E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÉUÀ¼À°è CgÉÆÃ¦UÀ¼ÀÄ / ¸ÁQëzÁgÀgÀÄ ¥Á¯ÉÆÎ¼ÀÄîªÀ §UÉÎ.
Board Order - To sanction the Next Pay Stage in the time scale instead of Personal 
Pay.

qÁ: ©.Cgï. CA¨ÉÃqÀÌgï dAiÀÄAwAiÀÄ£ÀÄß DZÀj¸À®Ä ºÀ§âzÀ ªÀÄÄAUÀqÀ ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.

Board Order to sanction Specialised Work Allowance to AE (Ele.) and AEE (Ele.) 
working in Hotline Sub-Divisions / Sections.



131 10/11/2000 391 to 394

132 16-11-2000 395 to 396

133 22-11-2000 397

134 22-11-2000 398

135 27-11-2000 399

136 04/12/2000 400 to 403

137 06/12/2000 404

138 08/12/2000 405

139 13-12-2000 406

140 15-12-2000 407 to 409

141 Corrigendum No. KPTCL / SAIII / B16 / 5760 / 1985-86. 27-12-2000 410 to 411

142 29-12-2000 412

143 19-01-2001 413

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀÄÄO¨Á / ©23 / ©14 / 498 [J] / 1987-
88.

ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw ¸Ë®¨sÀåPÁÌV  ªÀiÁ£ÀåvÉ ¤ÃrzÀ D¸ÀàvÉæUÀ¼À «ªÀgÀ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / »¸À-7 / 3209 / 1997-98. PÁAiÀÄð¸ÀÜ¼ÀUÀ¼À°è ªÀÄ»¼Á £ËPÀgÀjUÉ CUÀÄªÀ ¯ÉÊ0VPÀ QgÀÄPÀÄ¼À vÀqÉUÀlÖ®Ä ªÀiÁUÀð¸ÀÆa ¸ÀÆvÀæUÀ¼À §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / ©4 / 681 / 1982-83. CT® s̈ÁgÀvÀ C0vÀgÀ gÁdå «zÀÄåZÀÒQÛ ªÀÄ0qÀ½UÀ¼À QæÃqÁPÀÆlUÀ¼À°è£À ¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼À£ÁßzsÀj¹ 
¥ÉÇæÃvÁìºÀzsÀ£À ºÁUÀÆ ªÉÄZÀÄÑUÉ ¥ÀvÀæ ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀÄÄO¨Á / ©23 / 4304 / 2000-01. ¤UÀªÀÄzÀ°è UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¹§âA¢UÉ PÁ«ÄðPÀ £ÀµÀÖ ¥ÀjºÁgÀ 
PÁAiÉÄÝAiÀÄrAiÀÄ°è ¥ÀjºÁgÀ zsÀ£À ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ.

ªÀÄÄO¨Á / »¸À-7 / 6250 / 1984-85. «±ÉÃµÀ ¸Á0zÀ©üðPÀ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á/ »¸À-7 / 3220 / 1997-98. ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀjUÉ C±ÀPÀÛvÁ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É ¸ÀéAiÀÄA ¤ªÀÈwÛ ºÁUÀÆ CªÀ®A©vÀjUÉ PÉ®¸À PÉÆqÀÄªÀ 

§UÉÎ.
PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©14 / ©18 / 907 / 2000-01. ¤UÀªÀÄzÀ ¸ÉÖÃµÀ£ïUÀ¼À°è UÀÄwÛUÉzÁzÀgÀgÀ CrAiÀÄ°è PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ PÉ®¸ÀUÁgÀjUÉ ºÁUÀÆ 

UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ PÉ®¸ÀUÁgÀjUÉ ªÀÄdÆj ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
ªÀÄÄO¨Á / »¸À-7 / 6250 / 1984-85. «±ÉÃµÀ ¸Á0zÀ©üðPÀ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2802 / 1999-00. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ s̈ÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5625 / 2000-01. vÀÄnÖ ¨sÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
Constitution of Departmental Promotionl Committees (DPC).

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀÄÄO¨Á / »¸À-7 / 3209 / 1997-98. ¤UÀªÀÄzÀ ªÀÄ»¼Á £ËPÀgÀgÀ "zÀÆgÀÄ ¤ªÁgÀuÁ ¸À«Äw" AiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁ¥Àðr¸À®Ä ¤UÀªÀÄªÀÅ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5625 / 2000-01. vÀÄnÖ s̈ÀvÀåAiÀÄ ¨ÁQ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß gÁ¶ÖçÃAiÀÄ  G½vÁAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ°è vÉÆqÀV¸ÀÄªÀ §UÉÎ.



144 24-01-2001 414 to 415

145 24-01-2001 416

146 25-01-2001 417 to 419

147 KPTCL / SA-III / B4 / 1403 / 1982-83. 25-01-2001 420

148 KPTCL / B16 / 5615 / 2000-01. 05/02/2001 421 to 424

149 KPTCL / B16 / 3567 / 1998-99 / (VOL-II). 08/02/2001 425 to 426

150 KPTCL / SA-III / B4 / 1403 / 1982-83. 12/02/2001 427
151 14-02-2001 428 to 431

152 15-02-2001 432 to 434

153 KPTCL / B21 / 3049 / 2000-01. 07/03/2001 Procedure and guidelines regarding Revenue Appeal Cases. 435 to 437
154 KPTCL / B16 / 3824 / 1986-87. 15-03-2001 438 to 440

155 27-03-2001 441

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / ©16 / 6594 / 1985-86. ®0ZÀgÉÆÃ¥À / ªÀÄ£É±ÉÆÃzsÀ£É ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À°è ¯ÉÆÃPÁAiÀÄÄPÀÛzÀ PÉÆÃjPÉAiÀÄªÉÄÃgÉUÉ CªÀiÁ£ÀwÛ£À°ènÖgÀÄªÀ 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ / £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¯ÉÆÃPÁAiÀÄÄPÀÛzÀ C£ÁPÉëÃ¥ÀuÁ ¥ÀvÀæzÀ ªÉÄÃgÉUÉ PÉ®¸ÀPÉÌ ¥ÀÅ£Àgï ¸ÁÜ¦¸ÀÄªÀ 
§UÉÎ.

PÀ«ªÀÄ0 / ªÀÄÄO¨Á / ©14 / 907 / 2000-01. ¤UÀªÀÄzÀ ««zsÀ «¨sÁUÀUÀ¼À°è ºÁUÀÆ ¸ÉÖÃµÀ£ïUÀ¼À°è vÁvÁÌ°PÀ ¸ÉÃªÉ ¸À°è¸ÀÄwÛgÀÄªÀ UÀÄwÛUÉ PÉ®¸ÀUÁgÀgÀ 
ªÀÄdÆjAiÀÄ£ÀÄß ¤UÀ¢vÀ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3589 / 1998-99. eÉÆÃUï¥sÁ¯ïì PÀ.«.ªÀÄ0qÀ½. ²±ÀÄ«ºÁgÀzÀ°è PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ vÀgÀ¨ÉÃw ºÉÆ0¢zÀ ²PÀëPÀgÀÄ 
ºÁUÀÆ DAiÀiÁUÀ¼À ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ£ÀÄß ¢£Á0PÀ: 01.04.98 j0zÀ ¥ÀjµÀÌjs¹gÀÄªÀ §UÉÎ.
Amendment to - Appendix – III of Karnataka Electricity Board Departmental 
Examinations.

Amendments to - Chapter- VI and IX of the KEB Recruitment  & Promotion 
Regulations, Employees (Probation) Regulations and Employees (Seniority) 
Regulations.

Board Order -  Regarding Fixation of Independent / Separate list of senority and 
according promotion to the M/E staff working in DG power plant.

Amendment to - Appendix – III of KEBESR Departmental Examinations.
wzÉÆÝÃ¯É / eÉÆÃrPÉ ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5607 / 
2000-01.

¢£Á0PÀ: 26.07.1999 gÀ0zÀÄ ¥ÀæPÀlªÁVgÀÄªÀ ªÀÄgÀÄ ¸À0¥Á¢vÀ PÀ£ÁðlPÀ «zÀÄåZÀÒQÛ ªÀÄ0qÀ½ £ËPÀj 
¨sÀwð ªÀÄvÀÄÛ §qÀw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ, £ËPÀgÀgÀ (CºÀðvÁ ¥ÀjÃPÀëuÉ) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ £ËPÀgÀgÀ 
(eÉåÃµÀ×vÁ) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À°è£À PÉ®ªÀÅ ªÀÄÄzÀæuÁzÉÆÃµÀªÀ£ÀÄß ¸Àj¥Àr¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 8075 / 1981-82. E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÉUÀ¼À C0Q C0±À ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß  d£ÀªÀj 2001 j0zÀ ¥Àæw w0UÀ¼ÀÄ ¤UÀ¢üvÀ 
£ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¸À°è¸À®Ä ¸ÀÆZÀ£É §UÉÎ.

Amendments to - Regulation (6) under Chapter- I of the KEB Recruitment  & 
Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations and Employees 
(Seniority) Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 728 / 1997-98. ®0ZÁgÉÆÃ¥À / ªÀÄ£É±ÉÆÃzsÀ£É ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À°è DgÉÆÃ¦ C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ / £ËPÀgÀgÀ «gÀÄzÀÞ 
£ÁåAiÀiÁ®AiÀÄzÀ°è ªÉÆPÀzÀÝªÉÄAiÀÄ£ÀÄß ºÀÆqÀ®Ä ¤UÀªÀÄzÀ ªÀw¬Ä0zÀ ¸ÀªÀÄäw CzÉÃ±À ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ.



156 KPTCL / B5 / 2798 / 1985-86 / (III). 28-03-2001 442 to 443

157 11/04/2001 444 to 446

158 07/05/2001 447 to 448

159 29-05-2001 449 to 451

160 30-05-2001 452 to 453

161 30-05-2001 454

162 12/06/2001 455

163 CA / AO(Exams) /  AAO / CYS-336. 20-06-2001 Introduction of - Revised Pattern of Questions and Marks in SAS. Examinations. 456 to 458

164 30-06-2001 459 to 468

165 07/07/2001 469 to 470

166 KPTCL / B16 / 7228 / 1985-86 / (3). 17-07-2001 471 to 472

Board order - To continue the Telecommunication divn. Staff working at all 
Generating stations and to call options from Maintenance staff working in 
Generating and Receiving station, MUSS, O&M attached to Generating stations and 
to categorise them appropriately by screening committee. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / ©6 / 1302 / 1978-79. «ÄÃ¸À¯Áw ¤AiÀÄªÀÄzÀ ¥ÀæPÁgÀ ¥Àj²µÀÖ eÁw ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj²µÀÖ ªÀUÀðzÀ £ËPÀgÀjUÉ §qÀw ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ 
vÉæöÊªÀiÁ¹PÀ «ªÀgÀuÁ ¥ÀnÖ MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀÄÄO¨Á / ©14  / 2299 / 1985-86. GavÀ «zÀÄåvï ¸ÀA¥ÀPÀðUÀ¼À°è£À ºÀAvÀ '©' AiÀÄ ±ÀÄ®ÌzÀ zÀgÀUÀ¼À£ÀÄß  ¥ÀjµÀÌj¸À®Ä ¤UÀªÀÄªÀÅ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5625 / 2000-01.  vÀÄnÖ s̈ÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3597 / 1998-99. ¢£Á0PÀ : 01.01.1979 gÀ »0¢£À ºÉjUÉ gÀeÉAiÀÄ CªÀ¢üUÉ UÀ½UÉ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß PÀ¼ÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ.
C.eÁÕ. ¥ÀvÀæ ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 706 / 1997-98. E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÁ¢üPÁjUÀ¼ÁV PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¤ªÀÈvÀÛ f¯Áè ºÁUÀÆ ¸ÀvÀæ £ÁåAiÀiÁ¢üÃ±ÀgÀÄ - 

ªÀÄÄ0vÁzÀªÀgÀÄUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄwÛgÀÄªÀ ¸À0 s̈ÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉZÀÑ¼À ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2802 / 1999 -00. ¤ªÀÈwÛ  ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5411 / 1996-97. PÀ£ÁðlPÀzÀ UÁæ«ÄÃt C¨sÀåyðUÀ¼À £ÉÃªÀÄPÁw CxÀªÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À «ÄÃ¸À¯ÁwUÉ ¸À§0¢¹zÀ0vÉ  PÀ£ÁðlPÀ 
¸ÀPÁðgÀ¢0zÀ ºÉÆÃgÀr¸À¯ÁVgÀÄªÀ C¢ü¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ¤UÀªÀÄzÀ°è C¼ÀªÀr¹PÉÆ0rgÀÄªÀ §UÉÎ - ¤UÀªÀÄzÀ 
DzÉÃ±À. 

PÀ«¥Àæ¤¤ /  ©16 / 3594 / 1998-99. ªÀÄ0qÀ½ / ¤UÀªÀÄªÀÅ vÀ£Àß £ËPÀgÀjUÉ UÀÈºÀ ¤ªÀiÁðt / UÀÈºÀ RjÃ¢ / UÀÈºÀ zÀÄgÀ¹Ü ªÀÄÄ0UÀqÀ, 
ªÉÆÃmÁgÀÄ PÁgÀÄ ªÀÄÄ0UÀqÀ / ªÉÆÃmÁgÀÄ ¸ÉÊPÀ¯ï / ¸ÀÆÌlgï ªÀÄÄ0vÁzÀ ªÀÄÄ0UÀqÀUÀ¼À£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ 
¸ÁPÁðgÀzÀ°ègÀÄªÀ0vÉ §rØzÀgÀªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr¹ ªÀÄ0dÆgÀÄªÀiÁqÀ®Ä ¸ÀÆa¹gÀÄªÀ §UÉÎ - ¤UÀªÀÄzÀ 
DzÉÃ±À. 

Amendments to - Chapter- IA, VI, VII and VIII of the KEB Recruitment  & 
Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations and Employees 
(Seniority) Regulations.



167 17-07-2001 473

168 KPTCL / B21 / B16 / 7228 / 1985-86. 17-07-2001 474

169 14-08-2001 475

170 20-08-2001 476 to 477

171 CA / AO(Exams) /  AAO / CYS -523. 05/09/2001 478

172 05/09/2001 479 to 481

173 03/10/2001 482 to 484

174 KPTCL / B37 / 4419 / SA-III / 6026 / 2001-02. 03/10/2001 485 to 486

175 15-10-2001 487 to 488

176 03/11/2001 489 to 490

177 03/11/2001 491 to 492

178 04/11/2001 493

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 517 / 1997-98. ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄeïzÀÆgï C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ªÀiÁUÀðzÁ¼ÀÄ ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

Change in designation of the Disciplinary Authorities / Appellate Authorities in 
KEBEs’  (CDC&A) Regulations, 1987.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5625 / 2000 - 01. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ ¨ÁQ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß gÁ¶ÖçÃAiÀÄ G½vÁAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ°è vÉÆqÀV¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀÄÄO¨Á / ©14 / ©23 / 5239 / 1982-83. ¤UÀªÀÄzÀ ªÀ¸Àw UÀÈºÀUÀ¼À°è£À £ËPÀgÀgÀÄ ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ GavÀ «zÀÄåZÀÒQÛ ¸Ë®¨sÀå PÀÄjvÀÄ.

Circular regarding - The replacement of KEB Electricity Supply Regulations, 1988 
to KERC Electricity Supply and Distribution Code 2000-01 in the Examination 
syllabus.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀÄÄO¨Á / ©14 / ©23 / 5239 / 1982-83. GavÀ «zÀÄåvï ¸Ë® s̈Àå G¥ÀAiÉÆÃV¸ÀÄwÛgÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀ / C¢üPÁjUÀ¼À ¸ÁÜªÀgÀUÀ¼À «zÀÄåvï ¨ÁQ  
ªÀ¸ÀÆ° §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©37 / 4419 / ©16 / 5411 / 1996-97. gÁdå ¹«¯ï ¸ÉÃªÉUÀ½UÉ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è ªÀÄ»¼Á «ÄÃ¸À¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß M¼ÀUÉÆ0qÀ0vÉ EvÀgÉ ¸ÀªÀÄvÀ¼À 
«ÄÃ¸À¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß PÀ°à¹ ºÉÆgÀr¸À¯ÁVgÀÄªÀ ¸ÀPÁðj ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤UÀªÀÄzÀ°è C¼ÀªÀr¹PÉÆ0rgÀÄªÀ 
§UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À.

Amendment to - Appendix - III of Karnataka Electricity Board Departmental 
Examination - Syllabus for Examination / Test.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 7129 / 1985-86. PÀÄlÄ0§ AiÉÆÃd£Á PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄªÀ ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀjUÉ GvÉÛÃd£À - ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÉÃvÀ£À 
zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©37 / 4419 / ©16 / 2814 / 1999 -00. ªÀÄ£É ¨ÁrUÉ s̈ÀvÉå ªÀÄ0dÆgÁwUÁV GqÀÄ¦ £ÀUÀgÀªÀ£ÀÄß ¹  zÀeÉð £ÀUÀgÀ J0zÀÄ ªÀVðÃPÀj¸ÀÄªÀ §UÉÎ.‘ ’

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©37 / 4419 / ©16 / 3594 / 1998-99. ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀjUÉ ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ ºÀ§âzÀ ªÀÄÄ0UÀqÀzÀ UÀjµÀ× ªÉÆvÀÛzÀ «ÄwAiÀÄ£ÀÄß ºÉaÑ¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

CA / AO(Exams) / AAO / Cys-691. Circular for conducting - Special training and Coaching classes for the SC/ST 
Candidates in the cadre of Assistant and Senior Assistant  who have passed Assistant 
Grade Part-A & Part-B Examination and one eligible to take up SAS Part-I 
Examination. 



179 KPTCL / SA-III / 5735 / 1999-00. 13-11-2001 494

180 28-11-2001 495 to 496

181 05/12/2001 497

182 06/12/2001 498 to 500

183 06/12/2001 501 to 502

184 11/12/2001 503

185 28-12-2001 504

186 KPTCL / B16 / 4608(A) / 2001-02. 09/02/2002 505 to 506

187 KPTCL / B16 / 3579 / 1998-99. 11/02/2002 507 to 508

188 KPTCL / B16 / 3590 / 1989-90 [V-II] 12/02/2002 509 to 514

189 25-02-2002 515 to 518

190 KPTCL / B37 / B21 / 5710 / 2001-02. 20-03-2002 519 to 520

Amendment to - Appendix - III of Karnataka Electricity Board Departmental 
Examination - Contingent Charges for conducting Departmental Examinations and 
for serving of Refreshment to the staff..

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3594 / 1998-99. UÀÈºÀ ¤ªÀiÁðt / UÀÈºÀ RjÃ¢ / UÀÈºÀ zÀÄgÀ¹Ü ªÀÄÄ0UÀqÀUÀ¼À ªÉÆvÀÛPÉÌ §rØ zÀgÀªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢ü¥Àr¸ÀÄªÀ 
§UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2802 / 1999-00. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ s̈ÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5625 / 2000-01. vÀÄnÖ ¨sÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 1104 / 1993-94. ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀjUÉ ¸Àé0vÀ §¼ÀPÉUÁV PÀ0¥ÀÇålgï ªÀÄÄ0UÀqÀªÀ£ÀÄß ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / ©5 / qÀ§Äè÷åJ¯ïL¹ / 45 / 1979-
80.

J0.Cgï.n. «¨sÁUÀUÀ¼À°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¤ªÀðºÀuÁ ¹§â0¢UÀ½UÉ §rÛ ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀÄÄO¨Á / »¸À-7 / ©14 / 5916 / 1982-83. PÀ«¥Àæ¤¤ ¯ÉPÁÌ¢üPÁjUÀ¼À ¸À0WÀzÀ ªÀiÁ¹PÀ ZÀ0zÁ ºÀtªÀ£ÀÄß ¸ÀzÀ¸ÀågÀ ªÀiÁ¹PÀ ªÉÃvÀ£ÀzÀ°è 
ªÀÄÄjzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä ¤UÀªÀÄªÀÅ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ. 
Amendments to - Sl. No. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 & 8 of Group- I under Chapter- IX of the 
KEB Recruitment  & Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations 
and Employees (Seniority) Regulations.

Amendment to para 504(3) & 504(A)(ii) of the KEB Accounts Manual Volume-II -  
Regarding a minimum service of One year / Two years for Earned leave surrender 
for Workmen /  Officers respectively.  

Board Order - To adopt Government Notification No. DPAR 13 SBC 2001, dated: 
21.11.2001 - In the matter of conducting Special Recruitment for filling up the 
unfilled vacencies reserved for the persons belonging to SC and  ST.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5411 / 1996-97. UÁæ«ÄÃt C¨sÀåyðUÀ¼À «ÄÃ¸À¯ÁwUÉ ¸À0§0¢ü¹zÀ0vÉ UÁæ«ÄÃt ¥ÀæzÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw¸ÀÄªÀ §UÉÎ PÀ£ÁðlPÀ 
¸ÀPÁðgÀ¢0zÀ ºÉÆÃgÀr¸À¯ÁVgÀÄªÀ ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É ¸À0SÉå ¹D¸ÀÄE 10 ¸É£À¤ 2001 ¢£Á0PÀ 14.06.2001 
£ÀÄß ¤UÀªÀÄzÀ°è C¼ÀªÀr¹PÉÆ0rgÀÄªÀ §UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À. 
Delegating of Powers - to the Appointing  Authorities for according permission to 
Lokayukta for prosecuting the accused Officers / Officials in trap / raid cases.



191 KPTCL / B16 / B4 / SA-V / 6262 / 1993-94. 27-03-2002 521 to 523

192 KPTCL / B16 / 3890 / 1980-81 / II. 28-03-2002 524 to 526

193 24-04-2002 527 to 528

194 24-04-2002 529 to 531

195 24-04-2002 532 to 533

196 KPTCL / B16 / 3590 / 1980-81 / II. 26-04-2002 534 to 535

197 02/05/2002 536 to 538

198 03/05/2002 539 to 541

199 07/05/2002 542

200 KPTCL / CIRO / SA-7 / 4329 / 1994-95 (3). 13-06-2002 543 to 544

201 18-06-2002 545 to 546

202 24-07-2002 547

203 KPTCL / B16 / 3824 / 1986-87 (b). 27-08-2002 548 to 553
204 KPTCL / B16 / 2824 / 1999-00. 28-08-2002 554 to 556

Board Order - To adopt the Annexure under rule 10(xvi) of KCSR-2000 -  
Sanctioning Special Casual Leave to the Employees of the KPTCL for participation 
in sporting events of National / International importance.

Amendments to - Chapter- IX of the KEB Recruitment and Promotion Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2814 / 1999-00. ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀjUÉ ªÀÄ£É ¨ÁrUÉ s̈ÀvÉå ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 7129 / 1985-86. PÀÄlÄ0§ AiÉÆÃd£Á PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄªÀ £ËPÀgÀjUÉ GvÉÛÃd£À ¤ÃqÀÄªÀ ¸À®ÄªÁV ªÉÊAiÀÄQÛPÀ 

ªÉÃvÀ£À ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 8040 / 1981-82. vÁ0wæPÀ «zÁåºÀðvÉ ºÉÆ0zÀzÉÃ EgÀÄªÀ D¥ÀgÉÃlgï / NªÀgï ¹ÃAiÀÄgï / «ÄÃlgï jÃqÀgï / 

¸ÀºÁAiÀÄPÀ GUÁæt ¥Á®PÀjUÉ ºÉZÀÄÑªÀj ªÉÃvÀ£À §rÛ (Additional Increment) ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 
§UÉÎ. 
Amendments to - Chapter- IX of the KEB Recruitment and Promotion Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5625 / 2000-01. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / EvÀgÉ-E / 2001-02. ¤UÀªÀÄ PÀbÉÃjAiÀÄ°è «zÀÄåZÀÒQÛ §¼ÀPÉAiÀÄ£ÀÄß ¸ÁzsÀåªÁzÀ¸ÀÄÖ «ÄvÀUÉÆ½¸À®Ä ¸ÀPÁðgÀ¢0zÀ ºÉÆgÀr¸À¯ÁzÀ 

¸ÀÄvÉÆÛÃ¯ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤UÀªÀÄzÀ°è C¼ÀªÀr¹ PÉÆ0rgÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2802 / 1999-00. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ s̈ÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.

Imparting Computer Training to the employees and payment of incentives to the 
employees who work on computers.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3590 / 1998-99. 01.04.1998  j0zÀ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ ¥ÀjµÀÌöÈvÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ°è J¯Á0UÉÃµÀ£ï ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß 
«¸ÀÛj¸ÀÄªÀ §UÉÎ. 

PÀ«¥Àæ¤¤/ ªÀÄÄO¨Á / ©14 / 2299 / 1985-86. GavÀ «zÀÄåvï ¸ÀA¥ÀPÀðUÀ¼À°è£À ºÀAvÀ '©' AiÀÄ ±ÀÄ®ÌzÀ zÀgÀUÀ¼À£ÀÄß  ¥ÀjµÀÌj¸À®Ä ¤UÀªÀÄªÀÅ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ.
Preventing Non-ST’s from availing benefits meant for ST’s.
Transfer of Technically qualified Senior Assistants, Assistants, Junior Assistants & 
Typists to Technical cadres.



205 KPTCL / B16 / 3824 / 1986-87. 30-08-2002 557 to 572

206 Addendum No. KPTCL / B16 / 2824 / 1999-00. 31-08-2002 573

207 17-09-2002 574 to 576

208 17-09-2002 577 to 578

209 23-09-2002 579 to 580

210 20-12-2002 581 to 583

211 KPTCL / B16 / 2106 / 2002-03. 26-12-2002 584 to 587

212 27-12-2002 588

213 04/01/2003 589 to 590

214 18-01-2003 591 to 592

215 25-01-2003 593 to 594

Order - To adopt the Govt., Order no. SWD 225 BCA 2000 dated: 30.03.2002, 
regarding   - Reservation for admission to all the Educational Institutions as per 
Article 15(4) and Employment as per Article 16(4) of the Constitution of India and 
New Creamy layer policy.

Transfer of Technically qualified Senior Assistants, Assistants, Junior Assistants & 
Typists to Technical cadres.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©37 / 4419 / ©16 / 7228 / 1985-86 / (3). "PÀ.«.ªÀÄ0qÀ½ £ËPÀj ¨sÀwð §qÀw ¤§0zsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, £ËPÀgÀgÀ (CºÀðvÁ ¥ÀjÃPÉëuÉ) ¤§0zsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
£ËPÀgÀgÀ (eÉÃµÀ×vÁ) ¤§0zsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ" EzÀgÀ ¤§0zsÀ£ÉUÀ½UÉ wzÀÄÝ¥Àr ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©37 / 4419 / ©21 / ©16 / 7228 / 1985-
86.

PÀ.«.ªÀÄ0 £ËPÀgÀgÀ (ªÀVðÃPÀgÀt. ²¸ÀÄÛ ¤AiÀÄ0vÀæt ªÀÄvÀÄÛ ªÉÄÃ®ä£À«) ¤§0zsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ - 1987 gÀ 
¤§0zsÀ£ÉUÀ½UÉ wzÀÄÝ¥Àr-§UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 7129 / 1985-86. PÀÄlÄ0§ AiÉÆÃd£Á PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄªÀ £ËPÀgÀjUÉ GvÉÛÃd£À - ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß 
ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5625 / 2000-01. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
Grant of Additional Increment to the employees who continue in the same post for 
20 years without a single promotion in the entire service.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2802 / 1999-00. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÛ ¨sÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / ©16 / 7228 / 1985-86. E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÉUÀ¼À°è C0wªÀÄ CzÉÃ±À ¤ÃqÀÄªÀ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è ¸ÀÆPÀÛ wÃªÀiÁð£À vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4739 / 1980-81 (©). ºÁmï¯ÉÊ£ï  vÀgÀ¨ÉÃw ºÉÆ0¢gÀÄªÀ ¤ªÀðºÀuÁ ¹§â0¢UÉ ºÁmï¯ÉÊ£ï ªÉÄPÁå¤PÀ zÀeÉð-II gÀ ºÀÄzÉÝUÉ 
§rÛ ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 706 / 1997-98. E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÉUÀ¼À°è DgÉÆÃ¥À ¥ÀnÖAiÀÄ°è CgÉÆÃ¥À¥ÀgÀ ¸ÁQëUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÆa¸ÀÄªÀ §UÉÎ ºÁUÀÆ 
«ZÁgÀuÁ¢üPÁjAiÀÄªÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrzÀ £À0vÀgÀ gÀªÁ¤¸À¨ÉÃPÁzÀ zÁR¯ÉUÀ¼À §UÉÎ ¸ÀÆZÀ£É.



216 27-01-2003 595 to 602

217 KPTCL / CLA /  IR / SA-VII / 2261 / 1989-90. 06/03/2003 603

218 KPTCL / B5 / B4 / 5070 / 1978-79 / 2. 07/03/2003 604

219 KPTCL / B16 / 5816 / 1982-83. 07/03/2003 605

220 07/03/2003 606

221 29-03-2003 607

222 KPTCL / B16 / 5816 / 1982-83. 09/04/2003 608 to 609

223 21-04-2003 610 to 611

224 24-05-2003 612

225 21-06-2003 613 to 615

226 27-06-2003 616

227 26-09-2003 617 to 618

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5411 / 1996-97. ¤UÀªÀÄzÀ°è ±ÉÃ.5 gÀ gÀµÀÄÖ ¸ÁÜ£ÀªÀ£ÀÄß PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ°è ªÁå¸À0UÀ ªÀiÁrzÀ C¨sÀåyðUÀ½ CªÀPÁ±À 
¤ÃqÀÄªÀ ¸À®ÄªÁV PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀ¢0zÀ ºÉÆÃgÀr¸À¯ÁVgÀÄªÀ C¢ü¸ÀÆZÀ£É ¸À0SÉå : r¦Jgï 71 
J¸ïDgïDgï 2001, ¢£Á0PÀ: 24.10.2002 ºÁUÀÆ ¸ÀPÁðj DzÉÃ±À ¸À0SÉå : ¹D¸ÀÄE 97 ¸É£É¤ 
2002, ¢£Á0PÀ: 22.11.2002 (ş Àà¹ÖÃPÀgÀt) ¤UÀªÀÄzÀ°è C¼ÀªÀr¹PÉÆ0rgÀÄªÀ §UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À. 

Modification issued - to Regulation- V - of the Karnataka Electricity Board 
Pensioners Family Benefit / Security Fund Regulation, 1998.

Amendment to - Delete a clause from para 1(b) of Board Notification KEB / B5 / B4 
/ 5070 / 1978-79 (II), dated : 19.02.1992.

Amendment to - Regulation (6)  under Chapter- III of the KEB Recruitment  & 
Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations and Employees 
(Seniority) Regulations - in the matter of Discharge of a Probationer during the 
period of Probation.

C.eÁÕ. ¥ÀvÀæ ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 8704 / 2002-03. ¥ÀjÃPÁë ªÀÄ0qÀ½AiÀÄ£ÀÄß ¥ÀÅ£Àgï gÀa¹gÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3590 / 1998-99. «±ÉÃµÀ PÁAiÀÄð ¨sÀvÉå ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀ®Ä ¤UÀªÀÄªÀÅ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ.
Amendment to - KEB Recruitment  & Promotion Regulations, Employees 
(Probation) Regulations and Employees (Seniority) Regulations - Insertion of new 
Chapter- IV-A after IV.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3888 / 1989-90 (¹). ªÀÄÄA¢£À G£ÀßvÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ ¸Ë®¨sÀå ¥ÀqÉzÀ QjAiÀÄ EAf¤AiÀÄgï/QjAiÀÄ D¥ÀÛ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ/»jAiÀÄ 
¸ÀºÁAiÀÄPÀ EªÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¢£ÁAPÀ:01.04.89 gÀ ¥ÀjµÀÌøvÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ°è ¤UÀ¢¥Àr¸ÀÄªÀ §UÉÎ. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ¥ÀæPÁ¸À / O¨Á / ©14 / 2299 / 1985-86. GavÀ «zÀÄåvï ¸ÀA¥ÀPÀðUÀ¼À°è£À ºÀAvÀ '©' AiÀÄ ±ÀÄ®ÌzÀ zÀgÀUÀ¼À£ÀÄß  ¥ÀjµÀÌj¸À®Ä ¤UÀªÀÄªÀÅ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrgÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5625 / 2000-01. vÀÄnÖ ¨sÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2802 / 1999-00. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ s̈ÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5625 / 2000-01. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.



228 14-11-2003 619 to 620

229 17-11-2003 621 to 622

230 KPTCL / B16 / 3593 / 1998-99. 22-11-2003 623 to 624

231 24-11-2003 625

232 03/12/2003 626 to 629

233 06/12/2003 630 to 633

234 19-12-2003 634

235 05/02/2004 635 to 637

236 KPTCL / B16 / 3592 / 1998-99. 27-02-2004 638 to 639

237 01/03/2004 640 to 643

238 08/03/2004 644 to 645

239 KPTCL / B66 / 5954 / 2003-04. 17-03-2004 On Job training - for the candidates who have passed SAS part- I Examination. 646

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3601 / 2003-04. ¢£ÀUÀÆ° ¸ÉÃªÉ ºÁUÀÆ ªÀPïðZÁeïð ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ¦0ZÀtÂ ¸Ë®¨sÀåPÁÌV CºÀðvÁzÁAiÀÄPÀ ¸ÉÃªÉAiÉÄ0zÀÄ 
¥ÀjUÀtÂ̧ ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3593 / 1998-99. ¤ªÀÈwÛ G¥ÀzÁ£À / ªÀÄgÀt G¥ÀzÁ£ÀzÀ UÀjµÀ× ¥Àj«ÄwAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ. 2.5 ®PÀë¢0zÀ 3.5 ®PÀëPÉÌ 
ºÉaÑ¸ÀÄªÀ §UÉÎ. [Enhancing the cealing limit of Retirement Gratuity / Death Gratuity from Rs. 

2.5 lakh to 3.5 lakh] 

Amendment to - Regulation 219 (b) and 219 (c) under section G in Chapter- IX of 
the KEB Employees' Service Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5625 / 2000-01. ¢£Á0PÀ : 01.01.2003 j0zÀ 31.05.2003 gÀªÀgÉUÉ ¸À0zÁAiÀÄªÁUÀÄªÀ ºÉZÀÄÑªÀj vÀÄnÖ ¨sÀvÉå ¨ÁQ 
ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß PÁëªÀÄ ¥ÀjºÁgÀPÉÌ PÉÆqÀÄUÉAiÀiÁV ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5816 / 1982-83. PÉjAiÀÄgï DqÁé£ïìªÉÄ0mï PÁAiÀÄðAiÉÆÃd£É ¸Ë®¨sÀåªÀ£ÀÄß «¸ÀÛj¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3605 / 2003-04. ¦0ZÀtÂ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À ¸ÀÄzsÁgÀuÉ §UÉÎ gÁdå ¸ÀPÁðgÀªÀÅ ºÉÆgÀr¹gÀÄªÀ DzÉÃ±À ¸À0SÉå: J¥sïr 6 ¸À¤w 

2003 ¢£Á0PÀ 30.09.2003 gÀ DzÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß ¤UÀªÀÄzÀ°è C¼ÀªÀr¹PÉÆ0rgÀÄªÀ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3605 / 2003-04. ¦0ZÀtÂ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À ¸ÀÄzsÁgÀuÉ §UÉÎ gÁdå ¸ÀPÁðgÀªÀÅ ºÉÆgÀr¹gÀÄªÀ DzÉÃ±À ¸À0SÉå: J¥sïr 6 ¸À¤w 

2003 ¢£Á0PÀ 30.09.2003 gÀ£ÀÄß ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À ¸À0SÉå: PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3605 / 2003-04 ¢
£Á0PÀ 19.12.2003 gÀ£ÀéAiÀÄ   C¼ÀªÀr¹PÉÆ0rzÀÄÝ ¸ÀzÀj DzÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß ªÀÄÄ0¢£À DzÉÃ±ÀzÀªÀgÉ«UÀÄ 
vÀqÉ»r¢gÀÄªÀ §UÉÎ .

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3609 / 2003-04. UÀÄwÛUÉ CzsÁgÀzÀ°è ¸ÀºÁAiÀÄPÀ E0f¤AiÀÄgï(«)  / QjAiÀÄ E0f¤AiÀÄgï(«) ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ 
£ÉÃªÀÄPÀªÁVgÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÁ eÁÕ£ÀªÀ£ÀÄß ºÉÆ0zÀÄªÀ §UÉÎ.
Amendment to - Regulation  343 and 363(D)(i) of the KEB Employees' Service 
Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3611 / 2003-04. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ s̈ÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.



240 23-03-2004 647 to 648

241 24-03-2004 649 to 650

242 01/04/2004 651 to 654

243 KPTCL / B16 / 2834 / 1999-00 /  II. 02/04/2004 655 to 658

244 26-04-2004 659 to 660

245 KPTCL / B16 / 3612 / 2003-04 27-04-2004 661 to 668

246 27-05-2004 669 to 670

247 27-05-2004 671 to 673

248 KPTCL / B66 / 812 / 2004-05. 18-06-2004 674

249 KPTCL / B66 / 812 / 2004-05. 01/07/2004 675

250 16-07-2004 676 to 678

251 24-07-2004 679 to 680

252 29-07-2004 681 to 683

253 05/08/2004 684 to 685

254 16-11-2004 686 to 689

wzÉÆÝÃ¯É ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ s̈ÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.

wzÉÆÝÃ¯É ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ s̈ÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5816 / 1982-83. PÉjAiÀÄgï DqÁé£ïìªÉÄ0mï PÁAiÀÄðAiÉÆÃd£É ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß PÁAiÀÄðgÀÆ¥ÀPÉÌ vÀgÀÄªÀ §UÉÎ ¸Àà¶ÖÃPÀgÀt.

Appointment of Contract Assistant Engineers (Elec.) / Contract Junior Engineers 
(Elec.) - Clarification regarding Terms & Conditions / Duties & Responsibilities.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3614 / 2003-04. £ËPÀgÀgÀ PÀÄlÄ0§ »vÀ ¤¢ü AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß ²ÃWÀæªÁV ¥ÁªÀw ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
Amendment to - Appendix - III of the KEB Employees Service Regulation - 
Regarding Departmental Examination.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2106 / 2002-03. ¥ÀÆtð ¸ÉÃªÁªÀ¢üAiÀÄ°è MAzÀÆ §rÛ¬Ä°èzÉ MAzÉÃ ºÀÄzÉÝAiÀÄ°è 20 ªÀµÀðUÀ¼À ¸ÉÃªÉ ¥ÀÆgÉÊ¹gÀÄªÀ 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀjUÉ MAzÀÄ C¢üPÀ ªÉÃvÀ£À §rÛAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄtdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3614 / 2003-04. PÀÄlÄ0§ »vÀ ¤¢ü AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ¸Ë®¨sÀåzÀ §UÉÎ £ËPÀgÀgÀ°è CjªÀÅ ªÀÄÆr¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
Issuing  Xerox copies of - Answer Scripts and Re-valuation of Answer Scripts of 
SAS Examination held during January -2004.

Extension of last date - for issuing  xerox copies of - Answer Scripts and Re-
valuation of Answer Scripts of SAS Examination held during January -2004.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ‰AiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3611 / 2003-04. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / ©16 / 8075 / 1981-82. ²¸ÀÄÛ ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À°è £ËPÀgÀgÀÄ / C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ²¸ÀÄÛ ¥Áæ¢üPÁjAiÀÄ CzÉÃ±ÀzÀ «gÀÄzÀÝ ¸À°è¸ÀÄªÀ 

ªÉÄÃ®ä£À«UÀ¼À£ÀÄß EvÀåxÀðUÉÆ½¹gÀÄªÀ §UÉÎ ªÀiÁ»w ºÁUÀÆ C0Q C0±ÀUÀ¼À£ÀÄß FUÁUÀ¯ÉÃ ¸À°è¸ÀÄwÛgÀÄªÀ 
ªÀiÁ¹PÀ ²¸ÀÄÛ ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À ¥ÀnÖAiÉÆqÀ£É ¸ÉÃj¹ ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / J¸ïJ.III / 6470 / 1996-97. UÀÄwÛUÉ CzsÁgÀzÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ E0f¤AiÀÄgï («) ºÁUÀÆ QjAiÀÄ E0f¤AiÀÄgï («) gÀªÀgÀÄUÀ¼À ªÀUÁðªÀuÉ 
§UÉÎ. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.



255 25-11-2004 690 to 691

256 KPTCL / B16 / 1306 / 2004-05. 25-04-2005 692 to 696

257 30-04-2005 697 to 702

258 Corrigendum No.  KPTCL / B16 / 1306 / 2004-05. 24-05-2005 703

259 02/06/2005 704 to 707

260 02/06/2005 708

261 14-06-2005 709 to 710

262 KPTCL  / B16 / 5601 / 2000-01. 20-07-2005 711 to 716

263 KPTCL / B16 / B6 / 676 / 1999-00. 26-07-2005 717 to 722

264 25-08-2005 Insertion to para 8 - To Order no. KPTCL / B16 / 5601 / 2000-01 dated: 20.07.2005. 723

265 O.M. No. KPTCL / B66 / 1464 / 2005-06. 14-10-2005 724

266 26-10-2005 725 to 728

267 09/11/2005 729 to 731

268 16-11-2005 732

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3611 / 2003-04. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.
Amendment to - Regulation 6(a)(iii) under Chapter- I and Group- II and III under 
Chapter- IX of the KEB Recruitment  & Promotion Regulations, Employees 
(Probation) Regulations and Employees (Seniority) Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©5 / 721 / 1980-81. C£ÀÄPÀ0¥ÀzÀ CzsÁgÀzÀ GzÉÆåÃUÀPÁÌV 70 PÀZÉÃj ¥ÀjZÁgÀPÀ zÀeÉð-2 gÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁ° zÀeÉð-2 
gÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀwð¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
Corrigendum to - Notification no. KPTCL / B16 / 1306 / 2004-05, Dated : 
25.04.2005  - Regarding Recruitment of Assistant Lineman.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 811 / 2004-05. ªÀiÁZïð 2005 gÀ°è £ÀqÉzÀ J¸ï.J.J¸ï ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ GvÀÛgÀ ¥ÀwæPÉUÀ¼À eÉgÁPïì ¥ÀæwUÀ½UÁV ºÁUÀÆ 

ªÀÄgÀÄªÀiË®åªÀiÁ¥À£ÀPÉÌ CfðAiÀÄ£ÀÄß ¸À°è¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3611 / 2003-04. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.

Order - To Transfer of KPTCL Training Institutes functioning at Mangalore, Hubli 
and Gulbarga to MESCOM, HESCOM and GESCOM.

Amendment to - KEB Employees' Service Regulation - Insertion of  new Regulation 
as 142(A) under Chapter- VIII, Section- C. 

Addendum No. KPTCL / B16 / 5601 / 2000-01 / Vol - II.

Inclusion of - new Acts / Regulations / Amendments in the Syllabus for 
Departmental examinations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 1462 / 2005-06. ¸ÀºÁAiÀÄPÀ zÀeÉð - ¨sÁUÀ-J ªÀÄvÀÄÛ s̈ÁUÀ-© ºÁUÀÆ JQìPÀÄåmÉÃªï ºÉÊAiÀÄgï ªÀÄvÀÄÛ ¯ÉÆÃAiÀÄgï 
¥ÀjÃPÉëAiÀÄ ¥ÀoÀåPÀæªÀÄPÉÌ ºÉÆ¸À «µÀAiÀÄUÀ¼À ¸ÉÃjPÉ PÀÄjvÀÄ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 1464 / 2005-06. DyðPÀ ¤ªÀðºÀuÉ (Financial Management) ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£ÀªÀ ¸À0¥À£ÀÆä® C©üªÀÈ¢Ý (Human 

Resource Development) «µÀAiÀÄUÀ½UÉ ¸À0§0¢ü¹zÀ PÉÊ¦r (Modules) UÀ¼À ºÀ0aPÉ §UÉÎ.



269 KPTCL / B16 / 4315 / 2005-06. 29-11-2005 733 to 734

270 KPTCL / B16 / 4311 / 2005-06. 29-11-2005 735 to 737

271 01/12/2005 738 to 739

272 KPTCL / B16 / 7228 / 1985-86 17-12-2005 740 to 741

273 19-01-2006 742 to 746

274 03/02/2006 747 to 753

275 KPTCL / B16 / 3594 / 1998-99. 12/02/2006 977 to 978
276 13-02-2006 754 to 755

277 KPTCL / B16 / 4316 / 2005-06. 14/02/2006 1315 to 1316

278 16-02-2006 756 to 759

Amendment to - Column 4 of Sl.No.8 under Chapter- VI of the KEB Recruitment  & 
Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations and Employees 
(Seniority) Regulations.

Amendment to - Regulation 6(a)(iii) under Chapter- I and Group- I and II under 
Chapter- IX of the KEB Recruitment  & Promotion Regulations, Employees 
(Probation) Regulations and Employees (Seniority) Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3611 / 2003-04. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.

Amendment to - KEB Recuriment & Promotion Regulations, Employees' 
(Probation) Regulations and Employees'(Seniority) Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / »¸À-7 / 2218 / 2005-06. PÀ«¥Àæ¤¤ / «. ¸À. PÀ0¥À¤UÀ¼À°è PÉ¼ÀºÀ0vÀzÀ°è ¤ªÀðºÀuÁ PÁAiÀÄð ªÁå¦ÛAiÀÄ ºÀ®ªÀÅ 
UÀÄ0¦UÉÆ¼À¥ÀqÀÄªÀ £ËPÀgÀjUÉ ªÀAiÉÆÃªÀiÁ£ÀPÉÌ C£ÀÄUÀÄtªÁV C£ÁgÉÆÃUÀå CxÀªÀ zÉÊ»PÀ £ÀÆå£ÀvÉUÀ½0zÀ 
PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸À®Ä C¸ÀªÀÄxÀðgÁVzÀÝ°è C0vÀºÀ £ËPÀgÀjUÉ ¸ÀéAiÀÄ0 ¤ªÀÈwÛ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß 
eÁjUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ DzÉÃ±À. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 2107 / 2002-03. PÀ.«.ªÀÄ0qÀ½ £ËPÀj ¨sÀwð ªÀÄvÀÄÛ §qÀw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ, £ËPÀgÀgÀ (CºÀðvÁ ¥ÀjÃPÉëuÉ) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ £ËPÀgÀgÀ (eÉåÃµÀ×vÁ) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À CzsÁåAiÀÄ 6 gÀ PÀæªÀÄ ¸À0SÉå 12 J (ii), 13 J (i)  ªÀÄvÀÄÛ 14 
J (ii) gÀ ¤§0zÀ£ÉUÀ½UÉ wzÀÄÝ¥ÀrAiÀiÁVgÀÄªÀ §UÉÎ.     
Amendment to - Regulation 403 of the KEB Employees' Service Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O.¨Á) / »¸À-7 / 2215 / 2005-06. 2004-2005 £ÉÃ ºÀtPÁ¸ÀÄ ªÀµÀðPÉÌ CgÉPÁ°PÀ ±ÀÄaUÁgÀjUÉ JPïìUÉæÃ¶AiÀiÁ ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.

Amendment to Sl. No. 5 under Chapter- VII of the KEB Recruitment  & Promotion 
Regulations, Employees (Probation) Regulations and Employees (Seniority) 
Regulations - w.r.to Method of Recruitment and Minimum Qualification prescribed 
for AAO.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / ©4 / 1930 / 1988-89. §rÛAiÀÄ£ÀÄß ©lÄÖPÉÆqÀÄªÀ §UÉÎ - PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀªÀÅ ºÉÆgÀr¹gÀÄªÀ C¢ü̧ ÀÆZÀ£É ¸À0SÉå: 
r.¦.J.Dgï. 57 J¸ï.Dgï.Dgï 2001 ¢£Á0PÀ 22.05.2002 C£ÀÄß ¤UÀªÀÄzÀ°è 
C¼À«Ø¹PÉÆ0rgÀÄªÀ §UÉÎ.



279 02/03/2006 760 to 761

280 09/03/2006 762 to 763

281 KEB / B16 / 4313 / 1997-98. 28-03-2006 764 to 768

282 29-03-2006 769 to 771

283 10/05/2006 772 to 774

284 27-05-2006 775 to 776

285 KPTCL / B16 / 4311 / 2005-06. 04/09/2006 777 to 782

286 KPTCL / B16 / 4315 / 2005-06. 15-09-2006 783 to 784

287 KPTCL / B16 / 4678 / 2006-07. 27-09-2006 785 to 810

288 KPTCL / B16 / 4679 / 2006-07. 27-09-2006 811 to 825

289 30-09-2006 826 to 829

290 09/10/2006 830

291 25-10-2006 831 to 832

292 04/11/2006 833 to 834

PÀ«¥Àæ¤¤ / (O¨Á) / ©14 / 4957 / 2005-06 / Vol-II. qÁmÁ J0næ D¥ÀgÉÃlgïUÀ¼À ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß JeÉ¤ì ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©22 / 2590 / 2005-06. PÀZÉÃjAiÀÄ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ / CzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ / ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ EvÀgÀgÀ ªÀ±ÀzÀ°è EgÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ jf¸ÀÖgïUÀ¼À°è 
C¥ÀÇtð ªÀiÁ»w EgÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄÄ0vÁzÀªÀÅUÀ¼À §UÉÎ ªÀiÁ£Àå PÀ£ÁðlPÀ ¯ÉÆÃPÁAiÀÄÄPÀÛgÀªÀgÀÄ w½¹gÀÄªÀ 
¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À §UÉÎ.
Amendment to KEB (Recruitment and Service Conditions of Probationary 
Mazdoors) Regulations, 1997.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 1461 / 2005-06. J¸ï.J.J¸ï ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ ¥ÀoÀåPÀæªÀÄPÉÌ ºÉÆ¸À «µÀAiÀÄUÀ¼À ¸ÉÃjPÉAiÀÄ PÀÄjvÀÄ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3611 / 2003-04. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.

Amendment to - Sl.no. 8 under Group- I of Chapter- IX and Sl. No. 7 under Group- 
II of Chapter- IX of the KEB Recruitment  & Promotion Regulations, Employees 
(Probation) Regulations and Employees (Seniority) Regulations.

Amendment to - Column 5 of Sl. no. 8 under Chapter- VI of the  KEB Recruitment  
& Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations and Employees 
(Seniority) Regulations.

Pay Scale Order w.r.to Workmen who have been appointed to various posts by 
Direct Recruitment, Absorption and by Promotion.

Pay Scale Order w.r.to Officers who have been appointed to various posts by 
Direct Recruitment and by Promotion.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4678 / 2006-07. ¢£Á0PÀ 01.04.2003 j0zÀ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ0vÉ ¥ÀjµÀÌj¹gÀÄªÀ ªÉÃvÀ£À ªÀåvÁå¸ÀzÀ ¨ÁQ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß 

¥ÁªÀw ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3611 / 2003-04. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4677 / 2006-07. ¤UÀªÀÄzÀ ¤ªÀÈæwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀgÀÄ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ ªÀÄzsÀå0vÀgÀ ¥ÀjºÁgÀ ªÀÄ0dÆgÁw 

§UÉÎ.  



293 16-11-2006 835 to 836

294 05/12/2006 837 to 838

295 KPTCL / B16 / 4313 / 2005-06. 07/12/2006 839 to 840

296 KPTCL / B16 / 4739 / 1980-81. 24-03-2007 841

297 KPTCL / B16 / 4147 / 2003-04. 26-03-2007 842 to 845

298 KPTCL / B16 / 4703 / 2006-07. 26-03-2007 846 to 850

299 Corrigendum No. KPTCL / B16 / 4703 / 2006-07 / (II). 10/04/2007 851

300 KPTCL / B16 / 4313 / 2005-06. 25-04-2007 852 to 853

301 07/05/2007 854 to 857

302 KPTCL / B66 / 5501 / 2007-08. 27-06-2007 858

303 KPTCL / B16 / 3001 / 2007-08. 29-06-2007 859 to 860

304 29-06-2007 861 to 863

305 KPTCL / B16 / 3001 / 2007-08. 29-06-2007 864

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3598 / 1998-99. UÀjµÀÖ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÀ ºÉZÀÑ¼ÀzÀ §UÉÎ. 
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©5 / ©eÉ¦ / 4147 / 2003-04. C£ÀÄPÀ0¥ÀzÀ CzsÁgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÁV PÁªÀ®ÄUÁgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß zÀ¥sÀÛj ºÀÄzÉÝUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀwð¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

Amendment to - Clause 5, 6 and 8 of the KEB Recruitment and Service Conditions 
of Probationary Mazdoors Regulations.

Amendment to - Sl. no. 1, 2, 3 and 4 under Sub Group- IA of Chapter- IX of the 
KEB Recruitment  & Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations 
and Employees (Seniority) Regulations.

Amendment to Chapter- VI and Group- III under Chapter- IX  of the KEB 
Recruitment  & Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations and 
Employees (Seniority) Regulations.

Amendment to Sl. No. 8 and 9 under Chapter- VI of the KEB Recruitment  & 
Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations and Employees 
(Seniority) Regulations.

Ammendment to -  the minimum Qualification prescribed for the post of Assistant 
Executive Engineer (Elec./Civil) in - Sl. no. 8 and 9 under Chapter- VI of KEB 
Recruitment  & Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations and 
Employees (Seniority) Regulations.    

Amendment to Clause - 8 of the KEB Recruitment and Service Conditions of 
Probationary Mazdoors Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©5 / ©eÉ¦ / 4147 / 2003-04. £Á£ï-mÉQßPÀ¯ï £ÉÃgÀ£ÉÃªÀÄPÁw SÁ° ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß dÆ¤AiÀÄgï «ÄÃlgïjÃqÀgï, dÆ¤AiÀÄgï 
¯ÉÊ£ïªÉÄ£ï ºÁUÀÆ ªÀiÁ° zÀeÉð-2 gÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀwð¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
Circular regarding - replacement of KERC Electricity Supply & Distribution 
Code to Conditions of Supply of Electricity of  Distribution Licensees in the 
state of Karnataka in the Departmental Examination syllabus.

Upgrading three posts of Chief Engineers, Electy., to Executive Directors and 
granting the Pay Scale of Executive Directors.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
Promotion of Director (Transmission), KPTCL, Managing Director, GESCOM and 
HESCOM who are in the cadre of Chief Engineer, Electy., to the post of Executive 
Director.



306 KPTCL / B16 / B14 / 4977 / 2005-06. 05/07/2007 865 to 867

307 10/07/2007 868 to 869

308 13-07-2007 870 to 875

309 20-07-2007 876 to 880

310 25-07-2007 881

311 KPTCL / B16 / 4678 / 2006- 07. 01/08/2007 Revision of HRA and CCA. 882 to 883
312 06/08/2007 884 to 885

313 20-08-2007 886 to 887

314 21-08-2007 888 to 898

315 Corrigendum No. KPTCL / B16 / B14 / 4977 / 2005-06. 21-08-2007 899

316 KPTCL / M(IR) /  B14 / 3842 / 2006-07. 30-08-2007 900 to 901

317 KPTCL / B16 / 3002 / 2007-08 - (I). 31-08-2007 902 to 908
318 KPTCL / B16 / 3002 / 2007-08 - (II). 31-08-2007 909 to 913

Implementation of New Defined Contributory Pension Scheme w.e.f. 01.04.2006 
for new entrants to KPTCL / ESCOMs services. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ©14 / 3842 / 2006-07. ¨sÀ«µÀå¤¢ü ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ CªÀPÁ±ÀUÀ¼À PÁ¬ÄzÉ 1952 gÀ PÁ¬ÄzÉAiÀÄ£ÀÄß PÀlÄÖ¤mÁÖV ¥Á°¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / PÁ¤(PÁ.O¨Á) / ©14 / 2154 / 2007-08. £ËPÀgÀgÀ ¨sÀ«µÀå¤¢ü ºÁUÀÆ EvÀgÉ CªÀPÁ±ÀUÀ¼À PÁAiÉÄÝ 1952 gÀrAiÀÄ°è - ¸Ë®¨sÀåUÀ¼À §UÉÎ ªÀiÁ»w.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 5048 / 2006-07. C¢üPÁj / £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À «gÀÄzÀÝ ²¸ÀÄÛPÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä ¥Àæ¸ÁÜ¥ÀªÀ£ÀÄß ¸À°è¸ÀÄªÁUÀ UÀªÀÄ¤¸À¨ÉÃPÁzÀ 
C0±ÀUÀ¼À §UÉÎ ªÀiÁ»w.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 3526 / 2007-08. ¤UÀªÀÄ / ««zsÀ  «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ PÀ0¥À¤UÀ¼À°è C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ / £ËPÀgÀgÀ  «gÀÄzÀÞzÀ 
²¸ÀÄÛ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À£ÀÄß  vÀéjvÀªÁV EvÀåxÀðUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ©23 / 7636 / 1980-81. CgÉPÁ°PÀ ±ÀÄaUÁgÀgÀ ªÀiÁ¹PÀ ¸À0¨sÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉaÑ¸ÀÄªÀ §UÉÎ DzÉÃ±À.
C.eÁÕ. ¥ÀvÀæ ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 706 / 1997-98. E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÁ¢üPÁjUÀ¼ÁV PÁAiÀÄð¤ªÀðV¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¤ªÀÈvÀÛ f¯Áè ºÁUÀÆ ¸ÀvÀæ £ÁåAiÀiÁ¢üÃ±ÀgÀÄ - 

ªÀÄÄ0vÁzÀªÀgÀÄUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄwÛgÀÄªÀ ¸À0 s̈ÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉZÀÑ¼À ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4977 / 2005-06. ºÉÆ¸ÀzÁV ªÁåSÁå¤¹zÀ C0±ÀzÁ¬Ä PÉÆqÀÄUÉ «±Áæ0w ªÉÃvÀ£À AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ C£ÀÄµÁ×£À -£ËPÀgÀgÀ 

PÉÆqÀÄUÉUÀ¼À ºÁUÀÆ PÀ«¥Àæ¤¤ /  J¸ÁÌ0UÀ¼À ¸Àj¸ÀªÀiÁ£ÀªÁzÀ PÉÆqÀÄUÉAiÀÄ ¯ÉPÀÌ ¤ªÀðºÀuÁ «zsÁ£À.

Corrigendum to Corporation Order dated 05.07.2007 - regarding - Implementation of 
New Defined Contributory Pension Scheme w.e.f. 01.04.2006 for new entrants of 
KPTCL / ESCOMs services.

Obtaining employee wise details - engaged through Contractors in respect of EPF 
monthly contributions.

Revision of pensionary benefits.
Revised Basic Pension / Family Pension and Dearness Allowance w.e.f. 01.04.2006, 
01.07.2006 and 01.01.2007.



319 KPTCL / B16 / 4330 / 2005-06. 12/09/2007 914 to 915

320 16-10-2007 916

321 26-10-2007 917 to 918

322 26-10-2007 919

323 26-10-2007 920 to 921

324 31-10-2007 922

325 02/11/2007 923 to 925

326 05/11/2007 926

327 05/11/2007 927 to 928

328 KPTCL / B16 / 3610 (I) / 2003-04. 12/11/2007 929 to 932

329 12/11/2007 933 to 936

330 12/11/2007 937 to 938

Fixation of pay on promotion in respect of an employee who is drawing the Pay 
beyond the maximum of the Time Scale of Pay of next higher post i.e,. 
Promotional post, by virtue of Elongation / Stagnation increments. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ©14 / 3845 / 2006-07. UÁå0UÀªÀÄ£ï / ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ½UÉ KPÀgÀÆ¥À ¸ÀªÀÄªÀ¸ÀÛçªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ®Ä ¤UÀªÀÄzÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É 
PÀÄjvÀÄ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4679 / 2006-07. 01.04.2003 j0zÀ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ0vÉ ¥ÀjµÀÌöÈvÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ°è J¯Á0UÉÃµÀ£ï ¸Ë® s̈Àå «¸ÀÛj¸ÀÄªÀ 
§UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ©14 / 2159 / 2007-08. UÁå0UÀªÀÄ£ï / ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ½UÉ PÀÄlÄ0§ ¸Ë®¨sÀå ¤¢ü AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß eÁjUÉÆ½¹gÀÄªÀ 
§UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / »¸À-7 / 2209 / 2005-06. PÀ«¥Àæ¤¤ / «. ¸À. PÀ0¥À¤UÀ¼À°è PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀÄ / C¢üPÁjUÀ¼À PÀÄlÄ0§ ¸Ë® s̈Àå ¤
¢ü AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ªÀiÁ¹PÀ ªÀ0wUÉAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ. 50/- j0zÀ gÀÆ. 200/- UÀ½UÉ ºÉaÑ¹gÀÄªÀ §UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ 
DzÉÃ±À.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ©14 / 2159 / 2007-08. PÀÄlÄ0§ ¸Ë®¨sÀå ¤¢ü AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ §UÉÎ ¤UÀªÀÄªÀÅ ºÉÆÃgÀr¸À¯ÁzÀ CzÉÃ±À ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / 
ªÀå(O¨Á) / ©14 / 2159 / 2007-08, ¢£Á0PÀ 26.10.2007 gÀ PÀ0rPÉ £Á®Ì£ÀÄß ªÀiÁ¥Àðr¹gÀÄªÀ §UÉÎ 
- wÛzÀÄÝ¥Àr. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5816 / 1982-83. PÉjAiÀÄgï CqÁé£ïìªÉÄ0mï PÁAiÀÄðAiÉÆÃd£É ¸Ë®¨sÀåªÀ£ÀÄß «¸ÀÛj¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ©14 / 2161 / 2007-08. PÀ«¥Àæ¤¤ / «. ¸À. PÀ0¥À¤UÀ¼À°è PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ½UÉ ªÀiÁ¹PÀ 

ªÁºÀ£À ¨sÀvÉåAiÀÄ£ÀÄß ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀ §UÉÎ - ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 1461 / 2005-06. E¯ÁSÁ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è Hl, wArUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄwÛgÀÄªÀ ªÉÆ§®UÀÄ ºÁUÀÆ EvÀgÀ 

¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ PÉ®¸ÀUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄwÛgÀÄªÀ UËgÀªÀ zsÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀjµÀÌgÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
Treating 71% of Dearness Allowance sanctioned as on 01.07.2005 as Dearness  
Pay.

PÀ«¥Àæ¤¤/ ©16 / 3610 (II) / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤/ ©16 / 3610 (III) / 2003-04. ªÀÄ£É ¨ÁrUÉ s̈ÀvÉå ºÁUÀÆ £ÀUÀgÀ ¥ÀjºÁgÀ s̈ÀvÉå ¥ÁªÀw §UÉÎ.



331 12/11/2007 939 to 940

332 12/11/2007 941 to 942

333 KPTCL / B16 / B58 / 3414 / 2004-05. 22-11-2007 943 to 944

334 KPTCL / B16 / 3004 / 2007-08. 26-11-2007 945 to 946

335 01/12/2007 947

336 KPTCL  / B16 / 3003 / 2007-08. 03/12/2007 948 to 949

337 07/12/2007 950 to 951

338 07/12/2007 952 to 953

339 10/12/2007 954 to 956

340 11/12/2007 957

341 13-12-2007 958 to 959

342 14-12-2007 960

343 15-12-2007 961

344 KPTCL / B16 / 4679 / 2006 -07 / (A). 08/01/2008 962 to 963

PÀ«¥Àæ¤¤/ ©16 / 3611 / 2003-04. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5816 / 1982-83 / (2). PÉjAiÀÄgï CqÁé£ïìªÉÄ0mï PÁAiÀÄðAiÉÆÃd£É ¸Ë®¨sÀåªÀ£ÀÄß «¸ÀÛj¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
Change of cadre of Assistant Executive Engineers (Non Graduates) as Assistant 
Executive Engineers (Garduates) consequent to aquiring BE / AMIE qualification.

Amendment to - Paragraph 602 (40) (a) under Chapter- XI of the KEB Accounts 
Mannual Vol-II Part- B.

wzÉÆÝÃ¯É ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4679 / 2006-07. C0vÀjPÀ ¥Àj±ÉÆÃzsÀ£É ºÁUÀÆ ¸ÀªÀÄªÀwð ¥Àj±ÉÆÃzsÀ£ÉAiÀÄ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¯ÉPÀÌ
¢üPÁjUÀ½UÉ «±ÉÃµÀ ªÉÃvÀ£À ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
Amendment to - Sl.no. 5 under Chapter- VI and Sl. no. 3A  under Chapter- VIII of 
the KEB Recruitment  & Promotion Regulations, Employees (Probation) 
Regulations and Employees (Seniority) Regulations.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ».¸À-7 / 2209 / 2005-06. PÀ«¥Àæ¤¤ / J¸ÁÌ0 £ËPÀgÀgÀ PÀÄlÄ0§ ¸Ë®¨sÀå ¤¢ü AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ªÀiÁ¹PÀ ªÀ0wPÉ §UÉÎ - ¸Àà¶ÖÃPÀgÀt.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) /  ©14 / 2158 / 2007-08. ºÉÆgÀ UÀÄwÛUÉ ¤ÃqÀ¯ÁzÀ G¥À-PÉÃ0zÀæUÀ¼À UÀÄwÛUÉzÁgÀjUÉ ¸ÀPÁ®zÀ°è UÀÄwÛUÉ ºÀt ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5816 / 1982-83. PÉjAiÀÄgï CqÁé£ïìªÉÄ0mï PÁAiÀÄðAiÉÆÃd£É ¸Ë®¨sÀåªÀ£ÀÄß «¸ÀÛj¸ÀÄªÀ §UÉÎ ¸Àà¶ÖÃPÀgÀt.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ©14 / 2164 / 2007-08. PÀ«¥Àæ¤¤AiÀÄ°è UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ PÉ®ªÀÅ ¥ÀzÀªÀÈ0zÀUÀ½UÉ ªÀiÁ¹PÀ 

¥Àj±ÀæªÀÄ zsÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀjµÀÌj¹gÀÄªÀ §UÉÎ - ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ©14 / 2159 / 2007-08. PÀ«¥Àæ¤¤ / J¸ÁÌ0£À°è PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ UÁå0UïªÀÄ£ï / ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ¼À PÀÄlÄ0§ 

¸Ë® s̈Àå ¤¢ü AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ªÀiÁ¹PÀ ªÀ0wPÉ §UÉÎ - ¸Àà¶ÖÃPÀgÀt.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 5501 / 2007-08. ¸À¥ÉÖ0§gï 2007gÀ°è £ÀqÉzÀ J¸ï.J.J¸ï ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À GvÀÛgÀ ¥ÀwæPÉUÀ¼À eÉgÁPïì ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ 

§UÉÎ ºÁUÀÆ ªÀÄgÀÄªÀiË®åªÀiÁ¥À£ÀzÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5816 / 1982-83. PÉjAiÀÄgï CqÁé£ïìªÉÄ0mï PÁAiÀÄðAiÉÆÃd£É ¸Ë®¨sÀåªÀ£ÀÄß «¸ÀÛj¸ÀÄªÀ §UÉÎ ¸Àà¶ÖÃPÀgÀt.

Stepping up of Pay of Officers /  Workmen consequent to revision of Pay Scales 
w.e.f. 01.04.2003.



345 18-01-2008 964 to 965

346 21-01-2008 966 to 967

347 23-01-2008 968

348 KPTCL / CLO / SA-VII / 2261 / 1989-90. 24-01-2008 969 to 972

349 07/02/2008 973

350 11/02/2008 974

351 12/02/2008 975 to 976

352 27-02-2008 979 to 980

353 01/04/2008 981 to 982

354 KPTCL / B16 / 7228 / 1985-86. 02/04/2008 983 to 984

355 KPTCL / B21 / B16 / 7228 / 1985-86. 02/04/2008 985 to 989
356 02/04/2008 990 to 991

357 17-04-2008 992 to 996

358 19-04-2008 997 to 998

359 21-04-2008 999 to 1001

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 5761 / 2001-02. C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ / £ËPÀgÀgÀ / «gÀÄzÀÞzÀ E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4678 / 2006-07. ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀjUÉ ªÀÄ£É ¨ÁrUÉ s̈ÀvÉå PÁAiÀÄð¤Ãw ªÀiÁ¥ÁðqÀÄ PÀÄjvÀÄ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ©14 / 4976 / 2005-06. ¨sÀ«µÀå ¤¢ü ¸À0¸ÉÜ¬Ä0zÀ PÀ«¥Àæ¤¤AiÀÄ°è ¨sÀ«µÀå ¤¢ü PÁ¬ÄzÉUÉÆ¼À¥ÀqÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀ ¨sÀ«µÀå ¤¢ü «¼À0§ 

¥ÁªÀwUÁV - §rØ / zÀ0qÀ «¢ü̧ ÀÄªÀ §UÉÎ §gÀ§ºÀÄzÁzÀ £ÉÆÃn¹£À ¤ªÀðºÀuÉ PÀÄjvÀÄ.

Ammendment to - Regulations in KEB PENSIONERs / FAMILY BENEFIT / 
SECURITY FUND REGULATIONs, 1998.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ªÀå(O¨Á) / ©14 / 2164 / 2007-08. PÀ«¥Àæ¤¤AiÀÄ°è UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¤ªÀÈvÀÛ E0f¤AiÀÄgïUÀ½UÉ ªÀiÁ¹PÀ 
¥Àj±ÀæªÀÄzsÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀjµÀÌj¹gÀÄªÀ §UÉÎ - ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 5502 / 2007-08. ªÀiÁZïð 2008 gÀ°è ºÁUÀÆ E£ÀÄß ªÀÄÄ0zÉ £ÀqÉAiÀÄ°gÀÄªÀ E¯ÁSÁ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À°è D¨ÉÓQÖÃªï ªÀiÁzÀj 
¥ÀjÃPÉëAiÀÄ GvÀÛgÀ ¥ÀwæPÉUÀ¼À£ÀÄß ªÁ¥À¸ï ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©15 / ©eÉ¦ / 4147 / 2003-04. ¨É¼ÀUÁ0 «¨sÁUÀzÀ°è ªÀPïð±Á¥ï ±ÁSÉUÉ ªÀÄ0dÆgÁVzÀÝ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß dÆ¤AiÀÄgï «ÄÃlgï jÃqÀgï 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀvÀð£É ªÀiÁrgÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3594 / 1998-99. ¤UÀªÀÄzÀ QæÃqÁ¥ÀlÄUÀ½UÉ ¸ÀªÀiÁ£À zÀgÀzÀ ¢£À ¨sÀvÉå ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / ©14 / 4977 / 2005-06. ºÉÆ¸ÀzÁV ªÁåSÁå¤¹zÀ C0±ÀzÁ¬Ä PÉÆqÀÄUÉ «±Áæ0w ªÉÃvÀ£À AiÉÆÃd£É C£ÀéAiÀÄ £ËPÀgÀgÀ 

PÉÆqÀÄUÉAiÀÄ£ÀÄß DzÁAiÀÄ vÉjUÉUÉ ¥ÀjUÀtÂ̧ ÀÄªÀ §UÉÎ.
Amendments to - Chapter VI, VII and VIII of the KEB Recruitment & Promotion 
Regulations, Employees’ (Probation) Regulations and Employees’ Seniority) 
Regulations.

Amendments to KEB Employees’ (CDC&A) Regulations, 1987.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5816 / 1982-83 / (2). PÉjAiÀÄgï DqÁé£ïìªÉÄ0mï PÁAiÀÄðAiÉÆÃd£É ¸Ë®¨sÀåªÀ£ÀÄß «¸ÀÛj¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5816 / 1982-83 / (2) PÉjAiÀÄgï DqÁé£ïìªÉÄ0mï PÁAiÀÄðAiÉÆÃd£É ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß C£ÀÄµÁ×£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ ¸Àà¶ÖÃPÀgÀt.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©5 / ©eÉ¦ / 4147 / 2003-04. ºÀÄ§â½î ªÀÈvÀÛzÀ°è CUÀvÀåPÉÌ «ÄÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß dÆ¤AiÀÄgï «ÄÃlgï jÃqÀgï ºÀÄzÉÝUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀvÀð£É 

ªÀiÁrgÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.



360 21-04-2008 1002 to 1009

361 22-04-2008 1010 to 1011

362 KPTCL / B16 / 3002 / 2007-08 - (I). 25-04-2008 1012 to 1013
363 30-04-2008 1014 to 1015

364 06/05/2008 1016 to 1018

365 26-05-2008 1019 to 1020

366 27-05-2008 1021

367 02/06/2008 1022 to 1035

368 10/06/2008 1036

369 25-06-2008 1037 to 1038

370 11/07/2008 1039 to 1040

371 KPTCL / B16 / 4678 / 2006-07. 14-07-2008 1041 to 1045

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4313 / 2005-06. vÁvÁÌ°PÀ UÁå0UïªÉÄ£ïUÀ¼ÁV £ÉÃªÀÄPÀUÉÆ0qÀÄ ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀvÀð£ÉUÉÆ0qÀ 
C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß dÆ¤AiÀÄgï ¯ÉÊ£ïªÉÄ£ï ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3611 / 2003-04. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.

Revision of Pensionary benefits.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4313 / 2005-06. vÁvÁÌ°PÀ UÁå0UïªÉÄ£ïUÀ¼ÁV £ÉÃªÀÄPÀUÉÆ0qÀÄ ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀvÀð£ÉUÉÆ0qÀ 

C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß dÆ¤AiÀÄgï ¯ÉÊ£ïªÉÄ£ï ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4977 / 2005-06. ºÉÆ¸ÀzÁV ªÁåSÁå¤¹zÀ C0±ÀzÁ¬Ä PÉÆqÀÄUÉ «±Áæ0w ªÉÃvÀ£À AiÉÆÃd£É C£ÀÄµÁ×£ÀzÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4313 / 2005-06. vÁvÁÌ°PÀ UÁå0UïªÉÄ£ïUÀ¼ÁV £ÉÃªÀÄPÀUÉÆ0qÀÄ ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀvÀð£ÉUÉÆ0qÀ 

C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß dÆ¤AiÀÄgï ¯ÉÊ£ïªÉÄ£ï ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
wzÀÄÝ¥Àr ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4313 / 2005-06. vÁvÁÌ°PÀ UÁå0UïªÉÄ£ïUÀ¼ÁV £ÉÃªÀÄPÀUÉÆ0qÀÄ ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀvÀð £ÉUÉÆ0qÀ 

C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß dÆ¤AiÀÄgï ¯ÉÊ£ïªÉÄ£ï ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4678 / 2006-07. ¢£Á0PÀ : 01.04.2003  j0zÀ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ0vÉ £ËPÀgÀgÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjµÀÌj¸ÀÄªÀ §UÉÎ. 

wzÉÆÝÃ¯É ¸À0SÉå: PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5816 / 1982-83 / 
(2).

PÉjAiÀÄgï DqÁé£ïìªÉÄ0mï PÁAiÀÄðAiÉÆÃd£É ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß C£ÀÄµÁ×£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ ¸Àà¶ÖÃPÀgÀt.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4678 / 2006-07 / (©) ¢£Á0PÀ : 01.04.2003 gÀ £À0vÀgÀ M0zÀÄ ªÀµÀðzÀ ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj CªÀ¢üAiÀÄ ªÉÄÃ¯É £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ºÉÆ0¢gÀÄªÀ £ËPÀgÀjUÉ ¥ÀjµÀÌöÈvÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ°è ªÉÃvÀ£À ¤UÀ¢ü¥Àr¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4679 / 2006-07. ¢£Á0PÀ : 01.04.2003 j0zÀ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ0vÉ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ ¥ÀjµÀÌgÀuÉ vÀgÀÄªÁAiÀÄ C¢üPÁjUÀ½UÉ 
J¯Á0UÉÃµÀ£ï ¸Ë®¨sÀå ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ ¸Àà¶ÖÃPÀgÀt.
Modification issued to KEB R&P Regulation, KEB Employees Service Regulations 
and KEB Accounts Manual Volume II - consequent to revision of Pay Scale w.e.f. 
01.04.2003 -  in the matter of "Classification of Appointments", "Regulating the 
Payment of Travelling Allowance" and "Payment of various Advances to 
employees" respectively.



372 17-07-2008 1046 to 1047

373 28-07-2008 1048 to 1051

374 29-07-2008 1052 to 1053

375 12/08/2008 1054

376 12/08/2008 1055 to 1057

377 18-08-2008 1058 to 1059

378 19-08-2008 1060

379 23-08-2008 1061 to 1062

380 28/08/2008 1063

381 06/09/2008 1064 to 1067

382 09/09/2008 1068

383 15-10-2008 1069 to 1070

384 29-11-2008 1071 to 1073

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 1173 / 2006-07. PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÁ ¥ÀjÃPÉëUÉ ºÁdgÁUÀÄªÀÅzÀPÉÌ «£ÁAiÀÄw ¤ÃqÀ®Ä ¸Àà¶ÖÃPÀgÀt PÉÆÃjgÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3002 / 2007-08. ¢£Á0PÀ : 01.04.2003 j0zÀ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ0vÉ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀgÀÄ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ 

ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀgÀ / ¦0ZÀtÂ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjµÀÌj¸ÀÄªÀ §UÉÎ ªÀiÁUÀð¸ÀÆa.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4020 / 1984-85. ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀgÀ ¤ªÀÈwÛ ªÀAiÀÄ¸Àì£ÀÄß 58 ªÀµÀðUÀ½0zÀ 60 ªÀµÀðUÀ½UÉ ºÉaÑ¸ÀÄªÀ §UÉÎ.
wzÀÄÝ¥Àr ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3594 / 1998-99. ¤UÀªÀÄzÀ QæÃqÁ¥ÀlÄUÀ½UÉ ¸ÀªÀiÁ£À zÀgÀzÀ ¢£À¨sÀvÉå ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / O¨ÁC / ªÀå(O¨Á) / ©14 / 2577 / 2008-

09.
ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ ¸ÉÃªÉ ¥ÀqÉzÀ ¸À0zÀ¨sÀðUÀ¼À°è £ËPÀgÀgÀ s̈À«µÀå¤¢ü PÁ¬ÄzÉAiÀÄ ¥Á®£É §UÉÎ ¥Á°¸À¨ÉÃPÁzÀ 
PÀæªÀÄzÀ §UÉÎ.

C.eÁÕ. ¥ÀvÀæ ¸À0SÉå : PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 5924 / 2008-09. E¯ÁSÁ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À GvÀÛgÀ ¥ÀwæPÉUÀ¼À ªÀiË®åªÀiÁ¥À£ÀPÉÌ ºÁUÀÆ jªÀÇå PÉ®¸ÀPÉÌ ¤ÃqÀÄwÛgÀÄªÀ UËgÀªÀ 
zsÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀjÃµÀÌgÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4678 / 2006-07. ¢£Á0PÀ 01.04.2003 j0zÀ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ0vÉ ¤ªÀÈvÀÛgÁVgÀÄªÀ / ªÀÄgÀtºÉÆ0¢gÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀÄ / C
¢üPÁjUÀ½UÀÆ ¸ÉÃjzÀ0vÉ ¤UÀªÀÄzÀ J¯Áè £ËPÀgÀgÀÄ /  C¢üPÁjUÀ½UÉ ¢£Á0PÀ 01.11.2007 j0zÀ 
31.05.2008 gÀ CªÀ¢üAiÀÄ ¨ÁQ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß £ÀUÀzÁV ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀ §UÉÎ.  

PÀ«¥Àæ¤¤ / G¯É¤(O¨Á) /  ©23 / 4274 / 2008-09. PÁ«ÄðPÀ £ÀµÀÖ ¥ÀjºÁgÀ PÁAiÉÄÝ 1923 gÀrAiÀÄ°è UÁå0UïªÉÄ£ï / ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ¼À 
C0vÀåQæAiÉÄUÉ ºÀt ¤ÃqÀÄªÀ §UÉÎ ¤UÀªÀÄ PÁAiÀiÁð®AiÀÄzÀ n¥ÀàtÂ ¢£Á0PÀ : 03.07.2008.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3594 / 1998-99. ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀgÀÄ / C¢üPÁjUÀ½UÉ DyðPÀ ªÀµÀðzÀ°è ºÀ§âzÀ ªÀÄÄAUÀqÀªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀ UÀjµÀ× 
«ÄwAiÀÄ §UÉÎ. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4678 / 2006-07. ¥ÀæAiÀiÁt ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ CºÀðvÉUÀ¼À ªÀiÁ¥Áðr£À §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3595 / 1998-99. C0zsÀ ªÀÄvÀÄÛ C0UÀ«PÀ® £ËPÀgÀjUÉ ªÁºÀ£À ¨sÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3002 / 2007-08. ¢£Á0PÀ : 01.04.2003 gÀ £À0vÀgÀzÀ CªÀ¢üAiÀÄ ¦0ZÀtÂzÁgÀgÀÄ / PÀÄlÄ0§ ¦0ZÀtzÁgÀgÀ ¦0ZÀtÂ / 

PÀÄvÀÄ0§ ¦0ZÀtÂ ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.



385 01/12/2008 1074 to 1075

386 01/12/2008 1076 to 1077

387 05/12/2008 1078 to 1080

388 11/12/2008 1081 to 1082

389 12/12/2008 1083 to 1084

390 12/12/2008 1085 to 1086

391 22-12-2008 1087 to 1088

392 KPTCL / B16 / 4321 / 2005-06. 24-12-2008 1089

393 KPTCL / B16 / 4678 / 2006-07. 17-01-2009 1090 to 1092

394 KPTCL / B16 / 4020 / 1984-85. 18-02-2009 1093

395 25-02-2009 1094 to 1095

396 KPTCL / B16 / 5411 / 1996-97. 05/03/2009 1096 to 1097

397 23-03-2009 1098 to 1099

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / ©14 / 4977 / 2005-06. ¢£Á0PÀ : 01.04.2006 gÀ £À0vÀgÀ ¸ÉÃªÉUÉ ¸ÉÃjzÀ £ËPÀgÀjUÉ ºÉÆ¸ÀzÁV ªÁåSÁå¤¹zÀ C0±ÀzÁ¬Ä 
PÉÆqÀÄUÉ «±Áæ0w ªÉÃvÀ£À AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß C£ÀÄµÁ×£À UÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3002 / 2007-08. ¢£Á0PÀ : 01.04.2003 gÀ £À0vÀgÀzÀ CªÀ¢üAiÀÄ ¦0ZÀtÂzÁgÀgÀÄ / PÀÄlÄ0§ ¦0ZÀtzÁgÀgÀ ¦0ZÀtÂ / 
PÀÄlÄ0§ ¦0ZÀtÂ ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3594 / 1998-99. ¤UÀªÀÄzÀ £ËPÀgÀjUÉ ««zsÀ ªÀÄÄ0UÀqÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄ0dÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3611 / 2003-04. ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ / PÀÄlÄ0§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£ÀzÁgÀjUÉ vÀÄnÖ s̈ÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3578 (I) / 1998-99. ¢£Á0PÀ : 08.03.1977 j0zÀ ¢£Á0PÀ : 31.03.1985 gÀªÀgÉUÉ ¥ÉÇæÃ¨ÉÃµÀ£Àj CªÀ¢üAiÀÄ CzsÁgÀzÀ°è 
£ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆ0¢gÀÄªÀ ªÀPïðªÀÄ£ïUÀ¼À ªÉÃvÀ£À ¤UÀ¢üPÀgÀtzÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3578 (II) / 1998-99. ¢£Á0PÀ : 09.07.1977 j0zÀ ¢£Á0PÀ : 31.03.1985 gÀªÀgÉUÉ ¥ÉÇæÃ¨ÉÃµÀ£Àj CªÀ¢üAiÀÄ CzsÁgÀzÀ°è 
£ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆ0¢gÀÄªÀ C¢üPÁjUÀ¼À ªÉÃvÀ£À ¤UÀ¢üPÀgÀtzÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4608 (A) / 2001-02. ±ÉÃPÀqÀ 10 gÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw PÉÆÃmÁzÀ°è D¥ÀgÉÃlgï/ NªÀgï¹ÃAiÀÄgï/«ÄÃlgï jÃqÀgï/ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ 
GUÁæt ¥Á®PÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À £ÉÃªÀÄPÁw §UÉÎ. 
Appointment of - Law Officer and Assistant Law Officer for each of the five 
ESCOMs on full time basis.

Amendment to - Regulation 348 (C ) under Chapter- XVI -  of KEB Employees' 
Service Regulations - regarding Travelling Allowance.

Amendment to - Regulation 100 under Chapter- VI - of KEB Employees' Service 
Regulations - regarding Age of Retirement.

PÀ«¥Àæ¤¤ / G¯É¤(O¨Á) / ».¸À-7 / 8084 / 1981-82. PÀ.«.ªÀÄ0 ¥Àj²µÀÖ eÁw / ¥Àj²µÀÖ ªÀUÀðUÀ¼À PÀ¯Áåt ¸À0¸É×AiÀÄ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄUÀ½0zÀ ¥ÀjµÀÌöÈvÀ ªÀiÁ¹PÀ 
ZÀ0zÁ ºÀtªÀ£ÀÄß CªÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀzÀ°è ªÀÄÄjzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ §UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À.
Amendment to Regulation - 5 under Chapter - I of the KEB Employees' Recruitment 
and Promotion Regulation w.r.to AGE LIMIT.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3442 / 2008-09. ªÀÄ£É ¨ÁrUÉ s̈ÀvÉå zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.



398 23-03-2009 1100 to 1101

399 24-03-2009 1102 to 1103

400 05/05/2009 1104

401 12/05/2009 1105 to 1106

402 25-05-2009 1107 to 1109

403 KPTCL / B16 / 4683 / 2006-07. 06/06/2009 1110 to 1117

404 02/07/2009 1118

405 KPTCL / B16 / 3436 / 2008-09. 06/07/2009 1119
406 29-07-2009 1120 to 1121

407 01/08/2009 1122 to 1123

408 05/08/2009 1124 to 1125

409 KPTCL / B5 / 721 / 1980-81. 17-08-2009 1126 to 1127

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4678 / 2006-07. ¤UÀªÀÄzÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÁUÀ ªÀÄgÀt ºÉÆ0¢zÀ £ËPÀgÀgÀ ±ÀªÀ¸À0¸ÁÌgÀ ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£ÀªÀ£ÀÄß               
      (Funeral expense) ºÉaÑ¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4678 / 2006-07 (©). ¢£Á0PÀ: 01.04.2003 j0zÀ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ0vÉ ¥ÀjµÀÌj¹gÀÄªÀ ªÉÃvÀ£À ªÀåvÁå¸ÀzÀ ¨ÁQ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß 
¥ÁªÀw ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / G¯É¤(O.¨Á) / ©14 / 2023 / 1998-99. ºÉÆ¸ÀzÁV UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É PÉ®¸ÀUÁgÀgÀ£ÀÄß UÉÆvÀÄÛ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀ£ÀÄß ¤µÉÃ¢ü¹zÀÝgÀÆ ¸ÀºÁ C£À
¢üPÀÈvÀªÁV UÀÆvÀÄÛ¥Àr¹PÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄwÛzÀÄÝ UÉÆvÀÄÛ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀªÀgÀ ªÉÄÃ¯É ¸ÀÆPÀÛ PÀæªÀÄ 
vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀgÀ §UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4739 / 1980-81           (E£ï 
¸À«ð¸ï-¨ÉA). 

QjAiÀÄ EAf¤AiÀÄgï («) / GUÁæt ¥Á®PÀ zÀeÉð-2 ºÀÄzÉÝUÉ PÀ.«.ªÀÄA £ËPÀj ¨sÀwð ºÁUÀÆ §qÀw 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÉ ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ wzÀÄÝ¥ÀrAiÀÄ §UÉÎ (wzÉÆÝÃ¯É). 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
Amendment to - Regulation 6 (a) (iii) under Chapter-I and Sl. no. 8, 10 A, 12, 13 
under Chapter VI and Sl.no. 5 under Chapter-VII of the KEB Recruitment and 
Promotion Regulations, Employees (Probation) Regulations and Employees 
(Senority) Regulations. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3605 / 1998-99. JA.©.J «zÁåºÀðvÉ ºÉÆA¢gÀÄªÀÅzÀPÁÌV ¤ÃqÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄÄAUÀqÀ ªÉÃvÀ£À §rÛ ¸ÀªÀ®vÀÛ£ÀÄß ¤°è¸ÀÄªÀ 
§UÉÎ. 
Stepping-up of Pay of Officetrs / Workmen.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / ©4 / 1930 / 1988-89. §rÛAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÆqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4679 / 2006-07 (II). «±ÉÃµÀ ¸À×½ÃAiÀÄ s̈ÀvÉå (SLA) ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / O.¨Á / ©23 / 7636 / 1981-82 (II). PÀ«¥Àæ¤¤ ºÁUÀÆ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ PÀA¥À¤UÀ¼À°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ CgÉPÁ°PÀ ±ÀÄaUÁgÀgÀ 

ªÀiÁ¹PÀ ¸ÀA s̈ÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¢£ÁAPÀ 01.06.2009 jAzÀ eÁjUÉ §gÀÄªÀAvÉ ºÉaÑ¹gÀÄªÀ §UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ 
DzÉÃ±À.
Amendment to - Regulation 4 (1) (a) - Conditions of Appointment of Karnataka 
Electricity Board Recruitment (Appointment on Compassionate Grounds) 
Regulations, 1997.



410 18-08-2009 1128 to 1132

411 03/09/2009 1133

412 30-10-2009 1134 to 1136

413 K[TCL / B16 / 3437 / 2008-09. 17-11-2009 1137

414 KPTCL / B16 / 3593 / 1998-99. 23-11-2009 1138 to 1139

415 07/12/2009 1140 to 1142

416 28-01-2010 1143

417 03/03/2010 1144 to 1145

418 KPTCL / B16 / 3442 / 2008-09. 11/03/2010 1146 to 1244

419 KPTCL / B16 / 3593 / 1998-99. 09/04/2010 1245 to 1247

420 KPTCL / B5 / 721 / 1980-81. 12/04/2010 1248 to 1251

421 27-04-2010 1252 to 1254

422 28-04-2010 1255 to 1261

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5411 / 1996-97. ¸ÀPÁðj ¸ÉÃªÉUÀ½UÉ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è ««zsÀ ¸ÀªÀÄvÀ¼À «ÄÃ¸À¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß PÁAiÀÄðUÀvÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ 
«µÀAiÀÄªÁV PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀªÀÅ ºÉÆgÀr¹gÀÄªÀ DzÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß ¤UÀªÀÄzÀ°è C¼ÀªÀr¹PÉÆArgÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / G¯É¤(O.¨Á) / ©14 / 819 /  1997-98. ¤UÀªÀÄzÀ°è PÉ®¸À ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ vÁvÁÌ°PÀ UÁåAUïªÀÄ£ïUÀ¼À ªÀiÁ¹PÀ ªÀÄdÆj ºÉaÑ¸ÀÄªÀ §UÉÎ. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
Amendment to - Sl.no. 7 (A) (i) and (ii) under chapter VII of the KEB Recruitment 
and Promotion Regulations.

Enhancing the Celling limit of Retirment Grataity / Death Gratuity from Rs. 2.50 
Lakh to Rs. 3.50 Lakh.

PÀ«¥Àæ¤¤ / O.¨Á / ©14 / 4002 / 2009-10. UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀ ªÀÄÆ®PÀ UÉÆvÀÄÛ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀ PÉ®¸ÀUÁgÀjUÉ s̈À«µÀå¤¢ü ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ CªÀPÁ±ÀUÀ¼À PÁAiÉÄÝ 
1952 C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀ §UÉÎ ¸Àà¶×ÃPÀgÀt.

PÀ«¥Àæ¤¤ / O.¨Á / ©23 / 7636 / 1981-82. CgÉPÁ°PÀ ±ÀÄaUÁgÀgÀ ¸ÀA s̈ÁªÀ£ÉAiÀÄ ¥ÁªÀwAiÀÄ §UÉÎ ¸Àà¶×ÃPÀgÀt.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 5816 / 1982-83 (2). Nµ‹‡®±Š¬ Al¯æw¬éîµ±0g¬ N¯‡®±Á‡µ²°cwµ š¹©„Â®ãî®w®±Ý ïš®Ù‹š®±î® …SµÌ š®æ™Ô°N®Š®o.

Admissibility of HRA and CCA to the Employees / Offecers posted to any place 
situated within 8 Kms. from the periphery of Municipal limits of Bangalore City 
Corporation.

Amendment to - Regulation 219 (b) and 219 (c) under section G of Chapter - IX of 
the KEB Employees' Service Regulation. 

Providing appointment on compassionate grounds to dependents of the deceased 
Emloyees'.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 10029 / 2009-10. ºÀ¼ÉAiÀÄ C£ÀÄ¥ÀAiÀÄÄPÀÛ zÁR¯ÉUÀ¼À ¸ÀAUÀæºÀuÉ ¤AiÀÄAwæ¸À®Ä ºÁUÀÆ CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß £Á±ÀUÉÆ½¸À®Ä / 
«¯ÉÃªÁj ªÀiÁqÀ®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÁ®«ÄwAiÀÄ£ÀÄß PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄªÀ «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ zÁR¯ÉUÀ¼À 
gÀPÀëuÉ PÁ®«ÄwAiÀÄ ¥ÀjµÀÌöÈvÀ ¥ÀlÖAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj¸À®Ä ¸ÀÆa¹gÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 8249 / 2009-10. ««zsÀ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ PÀA¥À¤UÀ¼À°è C¢üPÁgÀ ªÁå¦Û «ÄÃj JgÀªÀ®Ä ¸ÉÃªÉAiÀÄ ªÉÄÃ°gÀÄªÀ C
¢üPÁjUÀ¼À «gÀÄzÀÞ ²¸ÀÄÛPÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîwÛgÀÄªÀ §UÉÎ.



423 20-05-2010 1262 to 1263

424 21-07-2010 1264

425 06/08/2010 1265 to 1267

426 KPTCL / B16 / 7962 / 2009-10. 17-08-2010 1268 to 1271

427 19-08-2010 1272 to 1273

428 07/09/2010 1274 to 1275

429 21/09/2010 1276 to 1279

430 KPTCL / B16 / B59 / 9792 / 2009-10. 22-09-2010 1280 to 1281

431 04/10/2010 1282

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 10029 / 2009-10. E¯ÁSÁ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À GvÀÛgÀ ¥ÀwæPÉUÀ¼À ªÀÄgÀÄªÀiË®åªÀiÁ¥À£ÀPÉÌ ¸ÀA§¢ü¹zÀAvÉ C¨sÀåyðUÀ½UÉ PÀ°à¹gÀÄªÀ 
CªÀPÁ±À ºÁUÀÆ F ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß E£ÀßµÀÄÖ ¸ÀÄzsÁgÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / O.¨Á / ©23 / 7636 / 1980-81. PÀ«¥Àæ¤¤ ºÁUÀÆ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ PÀA¥À¤UÀ¼À°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ CgÉPÁ°PÀ ±ÀÄaUÁgÀgÀ 
ªÀiÁ¹PÀ ¸ÀA s̈ÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¢£ÁAPÀ 01.07.2010 jAzÀ eÁjUÉ §gÀÄªÀAvÉ ºÉaÑ¹gÀÄªÀ §UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ 
DzÉÃ±À.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 8075 / 1981-82. PÀ«¥Àæ¤¤ / «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ PÀA¥À¤UÀ¼À°è PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ C¢üPÁj / £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À 
«gÀÄzÀÞ DzÉÃ²¹gÀÄªÀ ºÁUÀÆ ¥ÀÇtðUÉÆ½¹gÀÄªÀ E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÉUÀ¼À ºÁUÀÆ ¯ÉÆÃPÁAiÀÄÄPÀÛ 
¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À ¸ÀA§AzsÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß F-ªÉÄÊ¯ï (e-mail) ªÀÄÆ®PÀ MzÀV¸ÀÄªÀ  §UÉÎ.

Amendment to - Note in Regulation 6 (a) (iii) under Chapter - I and to - Method of 
Recruitment and Minimum Qualification for the post of "Assistant Lineman" in 
Sl.no. 7 under Group - III (Distribution System - O&M) of Chapter - IX of the KEB 
Recruitment & Promotion Regulation. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 19044 / 2010-11. PÀ.«.ªÀÄA. £ËPÀj ¨sÀwð ªÀÄvÀÄÛ §qÀw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À ¥ÀæPÁgÀ ªÀÄÄA¢£À ¥ÀzÉÆÃ£ÀßwUÉ CºÀðj®èzÀ £ËPÀgÀgÀ 
E¯ÁSÁ ¥ÀjÃPÁë CfðUÀ¼À£ÀÄß ¸À°è¸ÀÄwÛgÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©21 / 706 / 1997-98. E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÁ¢üPÁjUÀ¼ÁV PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ¤ªÀÈvÀÛ f¯Áè ºÁUÀÆ ¸ÀvÀæ £ÁåAiÀiÁ¢üÃ±ÀgÀÄ 
ºÁUÀÆ ªÀÄÄAvÁzÀªÀgÀÄUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄwÛgÀÄªÀ ¸ÀA s̈ÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉaÑ¸ÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4313 / 2005-06 (2). vÁvÁÌ°PÀ UÁåAUïªÉÄ£ïUÀ¼ÁV £ÉÃªÀÄPÀUÉÆAqÀÄ ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀvÀð£ÉUÉÆAqÀ 
C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß dÆ¤AiÀÄgï ¯ÉÊ£ïªÉÄ£ï ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ. 
Grant of Two Advance Increments to those directly recruited, as Assistant Executive 
Engineers (Elec) / Assistant Engineers (Elec) who acquires / acquired Post-
Graduation / Doctorate Degrees in the field of Engineering and Assistant Accounts 
Officer who acquires / acquired Doctorate Degrees in the field of Finance or 
Accounts - after joining the service in KPTCL / ESCOMs. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / G¥ÀzÁ£À læ¸ïÖ / ¤C / G¯É¤ / PÀ2. " ªÀÄzsÀåAvÀgÀ ¥ÀjºÁgÀ " ªÉÆvÀÛzÀ ªÉÄÃ¯É ¦AZÀtÂ / G¥ÀzÁ£À ªÀAwUÉ PÀrvÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ.



432 12/10/2010 1283 to 1284

433 12/10/2010 1285 to 1287

434 13/10/2010 1288 to 1289

435 KPTCL / B16 / 7990 / 2009-10. 18-10-2010 1290
436 18-10-2010 1291 to 1293

437 30/10/2010 1294 to 1297

438 04/11/2010 1298 to 1299

439 KPTCL / B16 / 3593 / 1998-99. 03/02/2011 1300

440 01/03/2011 1301 to 1302

441 Terms and Conditions of Appointments. 1303 to 1307
442 Terms and Conditions of Appointments. 1308 to 1312
443 Terms of Contract Appointment. 1313 to 1314

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 10027 / 2009-10. dÆ£ï 2010 gÀ°è £ÀqÉzÀ JQìPÀÄånÃªï ºÉÊAiÀÄgï ªÀÄvÀÄÛ JQìPÀÄånÃªï ¯ÉÆÃAiÀÄgï ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À 
¥sÀ°vÁA±ÀªÀ£ÀÄß vÀqÉ»r¢gÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3610 / 2003-04. vÀÄnÖ ¨sÀvÉåAiÀÄ zÀgÀUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3002 / 2007-08 (2). ¦AZÀtÂ / PÀÄlÄA§ ¦AZÀtÂ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À ¥ÀjµÀÌgÀuÉ §UÉÎ.

Considering 'Dearness Pay' for the purpose of payment of Charge allowance.
PÀ«¥Àæ¤¤ / ©66 / 10029 / 2009-10. ºÀ¼ÉAiÀÄ C£ÀÄ¥ÀAiÀÄÄPÀÛ zÁR¯ÉUÀ¼À ¸ÀAUÀæºÀuÉ ¤AiÀÄAwæ¸À®Ä ºÁUÀÆ CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß £Á±ÀUÉÆ½¸À®Ä / 

«¯ÉÃªÁj ªÀiÁqÀ®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÁ®«ÄwAiÀÄ£ÀÄß PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄªÀ «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ zÁR¯ÉUÀ¼À 
gÀPÀëuÉ PÁ®«ÄwAiÀÄ ¥ÀjµÀÌöÈvÀ ¥ÀlÖAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj¸À®Ä ¸ÀÆa¹gÀÄªÀ §UÉÎ.

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 4313 / 2005-06 (2). vÁvÁÌ°PÀ UÁåAUïªÉÄ£ïUÀ¼ÁV £ÉÃªÀÄPÀUÉÆAqÀÄ ¥ÉÇæ¨ÉÃµÀ£Àj ªÀÄdÆÝgïUÀ¼ÁV ¥ÀjªÀvÀð£ÉUÉÆAqÀ 
C¨sÀåyðUÀ¼À£ÀÄß dÆ¤AiÀÄgï ¯ÉÊ£ïªÉÄ£ï ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ. 

PÀ«¥Àæ¤¤ / ©16 / 3442 / 2008-09. î®±wµ „¯mSµ „Â®qµã u®Š®S®¡® y®‹Ç®ÊuÉAiÀÄ …SµÌ.

Enhancing the ceiling limit of Retirement Gratuity /  Death Gratuity from  Rs. 3.50 
Laks to Rs. 10.00 Lakh.

PÀ«¥Àæ¤¤ / O.¨Á / ».¸À-7 / 11153 / 2009-10. PÀ«¥Àæ¤¤ ºÁUÀÆ «zÀÄåvï ¸ÀgÀ§gÁdÄ PÀA¥À¤UÀ¼À J¯Áè £ËPÀgÀjUÉ / C¢üPÁjUÀ½UÉ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ UÀÄA¥ÀÅ 
«ªÀiÁ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß C¼ÀªÀr¸À®Ä ¤tð¬Ä¹gÀÄªÀ §UÉÎ ¤UÀªÀÄzÀ DzÉÃ±À.
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